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Referat af Yngre Laegers reprasentantskabsmgde den 28. maj 2026 - Comwell Aarhus

Pkt. 1 Velkomst, valg af dirigent og praktiske oplysninger
Yngre Laegers forperson, Wendy Sophie Schou, bad velkommen og gennemgik dagsordenen.

Wendy Sophie Schou fremhaevede reprasentantskabets centrale betydning for foreningen. Hun un-
derstregede, at repraesentantskabet udger foreningens kerne og har en vigtig rolle i at sikre
bredde i organisationen, styrke forbindelsen til medlemmerne og saette retningen for foreningens
samlede arbejde.

Foreningens juridiske konsulent, advokat Jacob Goldschmidt, blev valgt som dirigent og konstate-
rede, at forsamlingen var lovligt indkaldt og beslutningsdygtig. Dagsordenen blev herefter god-
kendt.

Pkt. 2 Afstemning om forslag til @&ndringer af Yngre Lagers vedtagter som falge
af bl.a. Sundhedsreformen

Der var fremsat fglgende forslag til andringer af Yngre Laegers vedtaegter:

e Forslag 1 fra bestyrelsen
Vedtaegtsaendring: Oversigt over andring af Yngre Lagers vedtagter som folge af bl.a.
Sundhedsreformen.

e Forslag 2 fra repraesentant Malte Lund Adamsen
Vedtaegtsaendring: Af § 7, stk. 4, 5 og 6 om repraesentantskabets sammensaetning og funk-
tion.

e Forslag 3 fra bestyrelsen
Vedtaegtsaendring: Af § 7, stk. 4, 5 og 6. Forslaget var afledt af forslag 2.

Jacob Goldschmidt gennemgik afstemningstemaerne og reglerne. Han bemaerkede, at repraesen-
tantskabet i november 2025 droftede de fremsatte forslag, og at reprasentantskabet ingen be-
maerkninger havde.

Forslag 1 fra bestyrelsen
Bestyrelsesmedlem David Flichtbauer prassenterede forslaget.

Repraesentantskabet godkendte herefter enstemmigt forslaget.

Forslag 2 fra reprasentant Malte Lund Adamsen

Malte Lund Adamsen motiverede forslaget om de 10 ugers frist i stk. 6. Baggrunden for forslaget
var et gnske om at lette arbejdet for vagtbaerende og planlaaggende kollegaer og sikre, at man
ved, at man er valgt til repraesentantskabet, for der skal indgives ansker til vagtplanen.

Forslag 3 fra bestyrelsen
Bestyrelsesmedlem David Fiichtbauer motiverede forslaget om en frist pa 8 uger. Forslaget var af-
ledt af forslag 2 og begrundet i et gnske om ikke at skulle gennemfare valg i sommerferien.
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| forlaengelse heraf blev forslag 2 og 3 draftet, hvorefter der blev stemt om forslagene.

Resultatet af repraesentantskabets afstemninger var:
e Forslag 2 fra reprasentant Malte Lund Adamsen blev ikke vedtaget
(11 stemte ”ja”; 75 stemte ”nej”; 1 stemte blank)
e Forslag 3 fra bestyrelsen blev vedtaget
(64 stemte ”ja”; 22 stemte "nej”; 2 stemte blank)

Pkt. 3 Overvejelser om etablering af Yngre Laegers Medlemsombud

Bestyrelsesmedlem Tue Kruse Rasmussen indledte punktet og oplyste, at reprasentantskabet pa
mgdet i november 2025 besluttede, at bestyrelsen frem mod repraesentantskabsmgdet i maj 2026
skulle arbejde videre med et forslag til en "ombudsmandsinstitution”.

Pa den baggrund havde bestyrelsen faet udarbejdet det udsendte forslag til etablering af Yngre
Laegers Medlemsombud, inkl. udkast til kommissorium samt organisering og gkonomi for ordningen.
Oplaegget blev gennemgaet.

Pa baggrund af repraesentantskabets draftelse blev forslaget om, at der arbejdes videre med etab-
lering af Yngre Laegers Medlemsombud, herunder udkast til kommissorium samt organisering og
gkonomi for ordningen, sat til afstemning.

Repraesentantskabet vedtog ikke forslaget (14 stemte ”ja”; 69 stemte ”"nej”; 2 stemte blank).
Pkt. 4 Forberedelse af Laegemgdet den 29. - 30. maj 2026

Bestyrelsesmedlem Sanne Mgller Thysen gennemgik program og materiale til Laagemgdet den 29. -
30. maj 2026.

Herefter fik de Yngre Lager-medlemmer, der havde meldt deres kandidatur til posten som for-
mand for Laegeforeningen, mulighed for at praesentere sig selv.

Jens Birk Andersen, Josephine Rathenborg og Lui Naslund Koch praesenterede sig selv. Ida Donkin
havde ikke mulighed for at veaere til stede. Herefter var der dialog med kandidaterne.

Pkt. 5 Overgangsordning for Yngre Laegeradet i den kommende Region
@stdanmark - standardvedtaegter for de regionale Yngre Laegerad og for Yngre
Laegeradene ved institutionerne samt funktionsbeskrivelse for de regionale
forretningsudvalg

Bestyrelsesmedlem David Fuchtbauer gennemgik overgangsordningen for det regionale Yngre Lae-
gerad for en ny Region @stdanmark samt de reviderede standardvedtagter og funktionsbeskrivel-
sen for de regionale forretningsudvalg.

Repraesentantskabet drgftede og godkendte herefter enstemmigt forslaget om overgangsordningen
for Yngre Laegeradet i den nye valgkreds Region @stdanmark.
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Repraesentantskabet drgftede de reviderede standardvedtaegter og funktionsbeskrivelse for de re-
gionale forretningsudvalg. | forhold til de reviderede standardvedtaegter dreftedes saerligt sam-
menhaeng og timing i forhold til implementering af ny overenskomst og TR-struktur.

Pkt. 6 Det laegelige arbejdsmarked under pres

Bestyrelsesmedlem Sgren Helsg bad velkommen til seancen og gaesterne Helene Probst, lagefaglig
direkter i Danske Regioner og Anne-Mette Hvas, sundhedsdekan ved Aarhus Universitet.

Wendy Sophie Schou, forperson for Yngre Laegers bestyrelse, indledte med et oplaeg om forenin-
gens syn pa det laegelige arbejdsmarked med fokus pa bl.a. ledighed, udbud af stillinger (I-stillin-
ger; HU-stillinger og speciallagestillinger), optaget pa medicin, kandidatproduktion, dimensione-
ring af hoveduddannelsesstillinger.

Helene Probst talte herefter om udfordringer og perspektiver for det laegelige arbejdsmarked og
det fremtidige sundhedsvaesen, herunder dilemmaet med for mange laeger og for fa pa samme tid
set i forhold til befolkningens behov, og de begransninger skonomien saetter.

Anne-Mette Hvas sagde bl.a., at universiteterne har fokus pa at "fedekaden” af laeger, der skal
dakke behovet i hele Danmark inden for alle specialer nu og i fremtiden, er tilstrackkelig, og at
det er vigtigt at @ge interessen for de specialer, hvor der mangler speciallaeger.

Under oplaeggene kunne repraesentanter sende spargsmal via Mentimeter, som indgik i den efter-
folgende dialog. Seren Helsg afsluttede punktet med tak for en god debat.

Pkt. 7 Godkendelse af Yngre Laegers regnskab for 2025

Yngre Laegers direkter Lars Mathiesen fremlagde arsregnskabet og bemaerkninger hertil. Der var
lejlighed til at stille spgrgsmal og debat i reprasentantskabet.

Repraesentantskabet godkendte herefter enstemmigt regnskabet.
Pkt. 8 Forslag om optagelse og offentliggerelse af reprasentantskabsmeder

Repraesentant Jens Birk Andersen, Region Sjaelland, havde fremsat folgende forslag:
”Yngre Laegers reprasentantskab vedtager, at repraesentantskabsmgderne fremover vil blive opta-
get og livestreamet, samt at optagelserne efterfglgende gores tilgaengelige for alle medlemmer.”

Forslaget blev motiveret med, at Yngre Laeger er afhangige af et staerkt og levende medlemsde-
mokrati, og at e@get tilgaengelighed og abenhed om arbejdet i reprasentantskabet kan understatte
medlemmernes fortsatte engagement i foreningen.

Repraesentantskabet drgftede forslaget, herunder konsekvenserne af det, formatet for tidligere
mgdereferater, podcasts mv.
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Herefter stemte reprasentantskabet om forslaget, der ikke blev vedtaget (15 stemte ”ja”, 73
stemte "nej”).

Jacob Goldschmidt rundede punktet af og beklagede, at han ikke under de indledende bemaerknin-
ger i starten af mgdet havde oplyst, at madet optages til internt brug i sekretariatet for udarbej-
delse af referatet.

Pkt. 9 Valg til Yngre Laegers bestyrelse

Foreningens juridiske konsulent, Jacob Goldschmidt, oplyste, at bestyrelsesmedlem, Sara Radl
havde valgt at udtraede af bestyrelsen far endt funktionstid, hvorfor der skulle vaelges ét nyt med-
lem til Yngre Laegers bestyrelse.

Jacob Goldschmidt gennemgik proceduren for valg til bestyrelsen, hvor der er ordinaert valg til be-
styrelsen pa november-madet 2026 (hvert andet ar). Jacob Goldschmidt gjorde derfor opmaerksom
pa, at det medlem, som blev valgt, kun bliver valgt for et ¥ ar.

Opstillede kandidater var:
e Malene Nepper
e Jens Birk Andersen

Kandidaterne praesenterede sig selv, hvorefter repraesentantskabet stemte om valget til bestyrel-
sen.

Resultatet af afstemningen var:
e Malene Nepper fik 67 stemmer
e Jens Birk Andersen fik 21 stemmer

Malene Nepper blev valgt som medlem af bestyrelsen.

Pkt. 10 Eventuelt

Det blev fremhaevet, at den gode stemning pa reprasentantskabsmaderne og i foreningen bar fast-
holdes, og at mgdetiden skal bruges bedst muligt til gavn for medlemmerne. Der blev desuden pe-
get pa vigtigheden af dialog og grundig forberedelse af forslag, inden de forelaegges pa repraesen-
tantskabsmgderne, herunder fx tryktestning i de regionale fora. Det blev ogsa navnt, at det er
vaesentligt at fastholde et staerkt medlemsdemokrati, hvor det fortsat er nemt for reprasentanter
at stille forslag.

Sara Radl takkede for et godt samarbejde i bestyrelsen og rettede samtidig en tak til alle, der bi-
drager til foreningens arbejde.

Wendy Sophie Schou rundede madet af og takkede repraesentantskabet for et engageret og kon-
struktivt meade. Hun takkede for de mange gode input, som bestyrelsen tager med videre i sit ar-
bejde. Herudover bad hun Malene Nepper velkommen i bestyrelsen og takkede Sara Radl for hen-
des store indsats.



