Genopstilling til bestyrelsen

Bjarne Skjodt Hjaltalin

Stilling:
Cheflaege, Hvidovre Hospital

Baggrund: anzestesilaege med erfaring i drift,
arbejdsmiljg og organisering.

Bestyrelseserfaring:
FADL - Yngre Laeger * Laeegernes Pension * mm. O L

OVERL/EGEFORENINGEN

Erfaring, der kan bruges:

* Forhandling og interessevaretagelse i komplekse organisationer
* Arbejdsmiljg og trivsel under hgijt belastningstryk

« Drift, kvalitet og organisering under stigende krav

Som tidligere forhandler (FADL, YL og Overleegeforeningen) og cheflaege har jeg erfaring med at
skabe resultater. Jeg ved, hvor og hvornar beslutninger traeffes, samt hvordan de kan pavirkes.

Situationen kalder pa tydelighed
Sundhedsvaesenet gennemgar omfattende forandringer. Reformretorikken er ambitigs, men
implementeringen risikerer at ga ud over faglighed, kvalitet og arbejdsmilja.

Mange overlager oplever:

* Urealistiske produktionskrav

* Voksende administrativ byrde

* Beslutninger uden reel inddragelse af klinisk ekspertise og falgende kompromittering af
fagligheden

Hvis vi ikke seetter tydelige graenser, absorberer overlaegerne konsekvenserne.

Derfor genopstiller jeg
Overlaegeforeningen skal veere en tydelig modvaegt, nar styring presser arbejdsgleede og kvalitet.

Jeg vil arbejde for:

+ at arbejdsmiljg og beeredygtig organisering er ufravigelige krav
« at fagligt ansvar fglges af tidlig og reel indflydelse

« at politiske ambitioner kobles til realistiske rammer

« at foreningen taler klart og strategisk

Jeg repraesenterer en stemme, der forstar klinikkens realiteter og ledelsens beslutningsrum — og
omsaetter indsigt til konkret indflydelse.

Overlaegers vilkar formes af beslutninger, der treeffes nu. Jeg genopstiller for at sikre, at
faglighed, arbejdsmiljg og raderum ikke gradvist udhules.

Jeg haber pa jeres opbakning.

Venlig hilsen
Bjarne Skjgdt Hjaltalin



