Opstilling til Gruppen af Yngste Laeger (GYL)

Jeg hedder Anne Katrine, og har haft glaeden af at veere pa
argang med mange af jer de sidste 6,5 ar pa SDU!

De af jer, som kender mig fra argangen, ved at jeg aldrig er
bleg for at have en holdning og stille mig utilfreds med
tingenes tilstand - og derfra ogsa gere mit bedste for at
2endre tingene til det bedre!

Dette har jeg bl.a. gjort gennem min tid i Medicinerradet
Odense, hvor jeg har haft gleeden ved at veere med i 5,5 ar,
heraf 3 &r som forperson. Herigennem sggte vi altid at
opspore udfordringer pa studiet blandt de studerende, og herefter lase dem pa bedst
mulige made.

Hvis | synes jeg skal repreesentere vores argang i Gruppen af Yngste Laeger (GYL), vil jeg

bl.a. arbejde for:

- et trygt og fair arbejdsmiljo som yngre laege: herunder at arbejdsbyrden under
sygehusdelen af KBU'en ikke medferer 1 maneds overarbejde, som flere oplever ikke
at have muligheden for at afspadsere grundet den direkte overgang til almen praksis.

- tilstraekkelig supervision: som helt frisk laege er det en afgerende del af vores videre
uddannelse og udvikling at vi sikres den ngdvendige supervision, som hele
videreuddannelsesystemet er bygget op pa. Dog oplever flere at denne supervision
forssmmes pa afdelingerne, og dette skaber utryghed som ny leege. Jeg vil advokere
for mader, hvorpa supervision sikres for KBU'er, men ogsa resten af vejen op igennem
uddannelsessystemet.

- ensartet introduktion/sikre god introduktion i KBU: de fleste far nogle dages
introduktion til afdelingen, men det er ikke uhert, blandt mine bekendte, at nye laeger
kastes ud i hele arbejdsdage med fuldt program efter denne korte introduktion. Jeg tror
pa at introduktionen kan geres bedre og mere tryg ved f.eks. en mere glidende
introduktion med god tid til at indleere de helt nye processer og metoder. Det taenker
jeg giver mere selvsikre laeger, som stoler pa egne evner, og har mod pé deres fremtid i
sundhedsveaesenet.

Skriv endelig, hvis ovenstaende har givet anledning til spergsmall
Mange hilsener fra

Anne Katrine Post Hansen
anne.katrine.post.hansen@rsyd.dk
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