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Referat af Yngre Laegers bestyrelsesmgde den 18. juni 2025 i Domus Medica

Deltagere: Wendy Sophie Schou, Sara Radl, Tue Kruse Rasmussen, Sanne Maller Thysen, Sgren
Hels@, Kasper Staghgj Sinding, Kristine Segaard Dahl, David Flichtbauer og Lui Naslund Koch.

Sekretariat: Lars Mathiesen, Janne Vinderslev, Jesper Meisner, Martin Grgnberg Johansen og Pia
Eriksen Ahlers.
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Konstituering af bestyrelsen

Valg af madeleder Godkendelse af dagsorden og tidsplan

Opfalgning pa draftelse af vedtaegtsandring pa reprasentantskabsmadet den 22. maj 2025
Evaluering af Yngre Laegers reprasentantskabsmgde den 22. maj 2025

Godkendelse af retshjaelpsbetingelser

Lankompensation ved deltagelse i internater i LF-udvalg

Yngre Laegers praksis vedr. hgringssvar

Forberedelse af Yngre Laegers bestyrelsesinternat den 20. - 21. august 2025
Laegeforeningens undersagelse af laegers sagning af introduktionsstillinger

. Dimensioneringsplan 2026-2030

. Vurdering af forvaltningen af Yngre Laegers konfliktformue

. Indstilling af medlem til Laegeforeningens Laegeansvarsudvalg
. Nyt fra LFB

. Nyt fra YLB’s ledelse

. Orientering fra Forhandlingsdelegationen (FH)

. Information til og fra de regionale forretningsudvalg og staten
. Forarsaftale - indhold og betydning for Yngre Lager

. Indstilling af medlem til Speciallaageudvalget

. Indstilling af medlem til Uddannelsesudvalget

. Genudpegninger af medlemmer til Almen Praksisudvalget

. Status pa ekstern kommunikation

. Kommunikationsmaessig opfalgning

. Eventuelt

. Bestyrelsens eget punkt
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Pkt. 1 Konstituering af bestyrelsen
Bestyrelsen konstituerede sig.

Pkt. 2 Valg af modeleder
Sara Radl blev valgt som madeleder.

Pkt. 3 Godkendelse af dagsorden og tidsplan
Dagsorden og tidsplan for madet blev godkendt.

Pkt. 4 Opfelgning pa droftelse af vedtaegtsandring pa reprasentantskabsmadet
den 22. maj 2025

Pa repraesentantskabsmgdet draftede deltagerne, hvad Sundhedsreformen kan betyde for Yngre

Laegers vedtaegter og politiske samarbejde.

Pa baggrund af denne draftelse og den efterfglgende debat var der en raekke emner, der kalder
pa en droftelse, eksempelvis i forhold til, sammensatningen af udvalg, skift mellem regioner,
geografisk reprasentativitet, mindretalsbeskyttelse i forhold til repraesentantskabet, valggruppe
A, etc. Generelt var der enighed om, at der skal tilstrabes en sa enkelt lasning som muligt.

Bestyrelsen draftede den videre opfalgning pa de input, der kom pa repraesentantskabsmadet
omkring vedtaegter og den fremtidige politiske struktur som felge af Sundhedsreformen.

Sekretariatet forbereder - pa baggrund af drgftelserne med forretningsudvalgene, FTR’erne, re-
prasentantskabet og i bestyrelsen - en drgftelse pa bestyrelsens internat til august.

Draftelsen pa bestyrelsesinternatet vil dels vaere om de vedtagtsmaessige andringer, der tegner
sig, og dels om de andre spgrgsmal, som skal afklares, frem til Sundhedsreformen traeder i kraft.

Pkt. 5 Evaluering af Yngre Laegers reprasentantskabsmgde den 22. maj 2025
Med afsaet i repraesentantskabsmadet den 22. maj 2025 evaluerede bestyrelsen afviklingen af
meadet, sa erfaringer kan inddrages ved planlaegning af de kommende repraesentantskabsmader,
samt fa klarhed over behov for opfalgning pa de enkelte punkter.

Der er umiddelbart efter madets afslutning udsendt et kort evalueringsskema til mgdedelta-
gerne.
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Bestyrelsen evaluerede afviklingen af repraesentantskabsmgdet den 22. maj 2025, samt politisk
og sekretariatsmaessig opfalgning pa de enkelte punkter.

Pkt. 6 Godkendelse af retshjaelpsbetingelser

| Sekretariatet er man blevet opmaerksom pa, at de fleste andre faglige organisationer

har nedskrevne retningslinjer, der beskriver rettigheder og pligter for medlemmer og for organi-
sationerne i forbindelse med, at medlemmerne matte benytte sig af retshjalp, og at dette ikke
er tilfaeldet hos Yngre Laeger.

Som falge heraf har team jura og personsager i foraret 2025 arbejdet med at udvikle et sat af
betingelser i forbindelse med retshjalp, som gerne skulle sikre en tydelig afklaring af forvent-
ninger og rammer for juridisk assistance fra Yngre Laeger. Foreningens advokat Jacob Gold-
schmidt har vaeret inddraget i processen.

Bestyrelsen droftede og godkendte, med enkelte bemaerkninger, det vedlagte udkast til rets-
hjaelpsbetingelser for Yngre Laeger.

Pkt. 7 Lenkompensation ved deltagelse i internater i LF-udvalg

Der er et gnske om, at YL-medlemmer bar lenkompenseres for deltagelse i internater afholdt i
Laegeforeningens udvalg, idet Laegeforeningen ikke daekker denne deltagelse med tabt arbejds-
fortjeneste.

Hvis dette gnske taenkes imgdekommet, er der gvrige internater i YL-regi, der med gaeldende
regler ikke daekkes med lgnkompensation fra Yngre Laeger.

Bestyrelsen draftede problemstillingen, og pa baggrund heraf vil sekretariatet udarbejde forskel-
lige modeller med tilharende konsekvensberegninger til droftelse pa YLB-den 22. september
2025.

Beslutninger om ovenstaende medtages i budgettet for 2026, sa reprasentantskabet kan god-
kende beslutningen. Det gares ved at fremlaegge 2 budgetter - et med de besluttede ekstra ud-
gifter og et uden.

Pkt. 8 Yngre Laegers praksis vedrerende heringssvar
Yngre Lager modtager en lang rakke hgringssvar vedrgrende ny lovgivning og bekendtgarelser
mv. pa sundhedsomradet.
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Nar Yngre Laeger er selvstaendig hgringspart, er de andre foreninger - Laegeforeningen, PLO og
FAS - det ogsa altid, dermed opstar spargsmalet om, hvorvidt de fire foreninger star staerkest
ved at svare sammen eller hver for sig. Vurderingen har indtil videre vaeret det forste.

Yngre Laeger bestraeber sig altid pa at sikre YL-input til de fzelles hgringssvar, og den tvaerga-
ende koordinering herom fungerer typisk tilfredsstillende.

Yngre Laegers medlemmer af LFB har ansvar for at godkende de faelles haringssvar politisk og sta
inde for Yngre Laegers aftryk herpa. Efter en konkret vurdering sendes falles hgringssvar af seer-
lig betydning - fx i forbindelse med den aktuelle reform - ogsa forbi YLB.

Bestyrelsen gennemgik praksis for hgringssvar, og det blev besluttede at fortsatte denne prak-
sis.

Pkt. 9 Forberedelse af Yngre Lagers bestyrelsesinternat den 20. - 21. august
2025
Det planlagte bestyrelsesinternatmgde onsdag den 20. - torsdag den 21. august 2025 naermer sig.

Bestyrelsen drgftede det udarbejdede udkast og besluttede programmet.

Pkt. 10 Laegeforeningens undersogelse af lagers segning af introduktionsstillinger
Igennem det sidste halve ars tid har uddannelsessagende laeger gjort opmaerksom pa et stigende
pres pa det laegelige arbejdsmarked for introduktionsstillinger. Dette er dels sket ved direkte
medlemshenvendelser, ved artikler i UfL og ved medieomtale - bl.a. i Jyllands-Posten.

Laegeforeningen gennemfarte derfor i foraret 2025 en undersggelse vedr. sggning til introdukti-
onsstillinger blandt alle medlemmer, der havde afsluttet medicinstudiet inden for de seneste 8
ar, hvilket svarede til ca. 9.500 laeger. Svarprocenten var pa 20 pct.

De offentliggjorte undersggelsesresultater viser bl.a., at:

e Laeger er parat til at flytte sig geografisk

e Laeger er klar til at pendle

e Laeger soger bredere end tidligere - bade fagligt og geografisk

e Problemer med at fa ansaettelse i HU-forlab betyder flere ansaettelser i introstillinger

Bestyrelsen drgftede kort Laegeforeningens undersggelse, og det videre arbejde hermed.

Pkt. 11 Dimensioneringsplan 2026-2030
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Forarsaftalen af 25. maj mellem regeringen, Danske Regioner og KL fastlagde, at dimensione-
ringsplan 2026-2030 ville betyde en foragelse af HU-forlab pa 130 fra 1.140 til 1.270 inkl. 30 eks-
traordinaere mulige HU-forlgb i psykiatri, B&U psykiatri, almen medicin eller geriatri. | alt en
forggelse pa godt 10 pct.

Efterfglgende har Sundhedsstyrelsen udarbejdet et konkret udkast til dimensioneringsplan 2026-
2030 til droftelse pa made i Det Nationale Rad for Laeges Videreuddannelse den 16. juni 2025.

Forperson for Uddannelsesudvalget, Kristine Sggaard Dahl, gennemgik kort hovedtraekkene i pla-
nen:

e ”Laegedaekningstruede”-omrader/specialer

e Specialerne

¢ Introduktionsstillinger

Bestyrelsen draftede dimensioneringsplanen for 2026-2030, og hvorledes den kommunikations-
maessige handtering herfra skal ske.

Pkt. 12 Vurdering af forvaltningen af Yngre Laegers konfliktformue
Pa bestyrelsesmadet 28. april 2025 blev det naevnt, at det er tid til at se naermere pa aftalen
med Laegernes Pensionsbank, idet de i nogle ar har underperformet.

Der er indhentet et tilbud pa en undersggelse af hvorvidt den nuvaerende kapitalforvaltningsaf-
tale kan optimeres - og hvordan. Udgiften til dette forventes at andrage ca. 50.000 kr.

Bestyrelsen godkendte indstillingen og besluttede at igangsaette dette arbejde.

Pkt. 13 Indstilling af medlem til Laegeforeningens Lageansvarsudvalg
Sekretariatet har modtaget en ansggning fra Thomas Bgllingtoft Knudsen til Yngre Laegers va-
kante plads i Laegeforeningens Laegeansvarsudvalg.

Bestyrelsen draftede indstillingen af Thomas Bgllingtoft Knudsen som nyt Yngre Lage medlem af
Laegeforeningens Laegeansvarsudvalg, og besluttede at indstille ham som nyt medlem i Laegean-
svarudvalget.

Pkt. 14 Nyt fra LFB
Der blev informeret om relevant information til LFB-madet den 19. juni 2025 inkl. mgde i Demo-
kratiudvalget, herunder blandt andet:

e Pensionerede Lager
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o Tydeliggarelse af vedtaegter i LFB

e Intro-stillinger

e Laegernes Pension

e Overdragelse af sager til Rigsarkivet

Pkt. 15 Nyt fra YLB's ledelse
YLB’s ledelse gav en kort orientering til bestyrelsen om blandt andet Yngre Laegers deltagelse pa
Folkemgdet.

Pkt. 16 Orientering fra Forhandlingsdelegationen
Der orienteres fra Forhandlingsdelegationen om relevante emner, herunder blandt andet samar-
bejdet med Overlaegeforeningen, samt de vedtagne OK26-krav.

Pkt. 17 Information til og fra de regionale forretningsudvalg og staten
De regionale kontaktpersoner videreformidlede relevant information mellem bestyrelsen og de
regionale forretningsudvalg og staten.

Region Nordjylland
o Ny naestforperson, Michael Sloth Trabjerg
o §24, stk. 5 udfordringer pa Hjarring Sygehus
o Samarbejde med TR fra Overlageforeningen

Region Syddanmark
o Udfordringer med tolkning af ’opsparing af frihed’

Region Sjaelland
o Varsling af udetjeneste for uddannelseslaeger

Region Hovedstaden
o Ny naestforperson, Annarita Ghosh Dyhr
o | udvalgte specialer der hard kamp om stillingerne
o Behovet for Prioriterede HU forlab
o Udfordringer om aftaler ifm vagter pa Bornholm

Pkt. 18 Forarsaftale - indhold og betydning for Yngre Lager
Den 25. maj 2025 indgik regeringen aftale med KL og Danske regioner om implementering af
Sundhedsreformen, den sakaldte Forarsaftale.



https://www.ism.dk/Media/638743383915480390/Aftale%20om%20sundhedsreform%202024%20%20vers.%202-04.02.2025.pdf
https://www.ism.dk/Media/638846389458699632/Aftaletekst-for-foraarsaftale-maj-2025.pdf
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Med aftalen er den konkrete investering i lokale sundhedsindsatser og afgraensning af de kon-
krete sundhedsopgaver, der skal flyttes fra kommuner til regioner endeligt aftalt, ligesom selve
implementeringssamarbejdet mellem regioner, kommuner og stat er naermere beskrevet. Afta-
len udmgnter desuden en raekke elementer fra Sundhedsreformen, saerligt vedrerende laegedaek-
ning, med direkte betydning for Yngre Laeger.

Yngre Laeger har udsendt pressemeddelelse og medlemsnyt om Forarsaftalen og vil formidle re-
levante elementer til Yngre Laegers tillidsrepraesentanter.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning

Pkt. 19 Indstilling af medlem til Speciallaegeudvalget
YLRN har valgt at indstille Ole Mgller Hansen til deres vakante plads i Speciallaegeudvalget, efter
Lise Lambek har valgt at udtraede fer endt funktionstid.

Ovenstaende har vaeret forelagt bestyrelsen til orientering via Laegedebatten. Da der ikke er ind-
kommet bemaerkninger til indstillingen, vil Ole Maller Hansen blive nyt medlem af udvalget

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Pkt. 20 Indstilling af medlem til Uddannelsesudvalget
YLRN har indstillet Oliver Benner Hamaker til Uddannelsesudvalget. Han vil overtage pladsen fra
Danjal Hofgaard Hestoy, der er udtradt af udvalget.

Ovenstaende har vaeret forelagt bestyrelsen til orientering via Laegedebatten. Da der ikke er ind-
kommet bemaerkninger til indstillingen, vil Oliver Benner Hamaker blive nyt medlem af udvalget.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Pkt. 21 Genudpegninger af medlemmer til Almen Praksisudvalget

Der er pr. 19. juni 2025 to genudpegninger til Almen Praksisudvalget. Det er hhv. Jens Birk An-
dersen og Johanne Granne Kiihl, som skal genudpeges for en ny toarig periode. De er begge inte-
resseret i at fortsaette i udvalget.

Ovenstaende har vaeret forelagt bestyrelsen til orientering via Laegedebatten. Der er ikke ind-
kommet bemaerkninger til genudpegningerne, og de vil derfor begge fortsaetter som medlemmer
af udvalget.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.


https://laeger.dk/nyheder/glaede-i-yngre-laeger-flere-hoveduddannelsesforloeb-er-noedvendige-for-stoerre-lighed-i-sundhed
https://ecamp.zornig.dk/t/r-4627EA46B8E77A3B2540EF23F30FEDED
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Pkt. 22 Status pa ekstern kommunikation
Status pa Yngre Laegers eksterne kommunikation fra den 23. april til den 11. juni 2025 blev gen-
nemgaet.

Pkt. 23 Kommunikationsmaessig opfalgning
Pa baggrund af naervaerende mgde, vil der blive fulgt kommunikationsmaessigt op pa YLBs konsti-
tuering, Dimensioneringsplanen, samt speciallaege-stop i Hovedstaden

Pkt. 24 Eventuelt
e Forestaende valg til reprasentantskabet i Akademikernes A-kasse
o 25, august er der magde i Netvaerk for udenlandskuddannede laeger
e Gronne punkter vil fremadrettet vaere skriftlige orienteringspunkter
e Valg til Yngre Laegers repraesentantskab i september 2025; opstllingsperioden vil vaere fra
den 11/8 til den 8/9, og valgperioden fra den 18 til 25/9 2025.

Pkt. 25 Bestyrelsens eget punkt
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