Forhdndsaftale om lokal lgn for overleeger ved HE Midt,
som er PhD-vejledere.

1. Aftalens formal

Formalet med aftalen er at overlaeger kan ydes tillaeg for at vaere PhD-vejleder.

Aftalen erstatter eksisterende aftaler med samme begrundelse pa HE Midt.

2. Personkreds

Overlaeger ansat ved Hospitalsenhed Midt, der af afdelings-/centerledelsen er
udpeget til at vaere vejleder pa et eller flere PhD-projekter knyttet til afdelingen.

3. Beskrivelse
Tilleegget kan ydes til overlaeger ved Hospitalsenhed Midt, der er registreret
ved et universitet som vejleder for laegelige PhD-studerende, hvor PhD-

projektet er helt eller delvist tilknyttet HE Midt i overleegens afdeling/center.

Overlaeger der helt eller delvist er ansat pa HE Midt til at forske, kan ikke
opna tillaegget. Endvidere ydes tillaegget ikke til professorer og
forskningsansvarlige overlaeger.

4. Aftalens gyldighedsperiode
Aftalen er geeldende fra den 1. april 2025.

5. Den gkonomiske ramme/finansiering

Aftalen finansieres af lokal Ign.

Det pensionsgivende tillaeg er pa arligt kr. 28.000 (31.03.18-niveau) ved
anseettelse pa fuld tid.

Der ydes ét tilleeg, uanset om der er et eller flere samtidige vejlederskaber.

6. Opsigelsesvarsel

Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen

af en kalendermaned.

7. Klausuler

Tilleegget ophgrer med datoen for PhD-forsvaret som skaeringsdato
Lgnforbedringer som fglge af denne aftale kan modregnes i fremtidige
lgnstigninger, der aftales centralt og regionalt med samme begrundelse.
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