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Læge får 80.000 kr. i erstatning Ingen billeder? Web-version 

 
MedlemsNyt 18. september 2024 

 

 

Kære 

Hvad gør man, når ens kommende arbejdsgiver løber fra 

en aftale, og man står uden job og indtægt? Speciallæge i 

almen medicin Anne Kathrine Christensen ringede til 

Yngre Læger. Nu er sagen endelig landet. 

 
 

 
I dette nyhedsbrev kan du læse: 

 
Wendy Sophie Schou om reformudspil: "Ny struktur 

gør det ikke alene" 

Yngre Læger vinder sag: Læge får 80.000 kr. i 

erstatning 

Fik du læst: Interview om trivsel på børneafdelingen 

Kurser og arrangementer 

 

 

 
"Hvis vi skal sikre en bedre lægedækning, skal arbejdsgiverne lytte 

til lægernes ønsker om et mere fleksibelt arbejdsliv," siger Wendy 

Sophie Schou, forperson for Yngre Læger. 

 

Reformudspil: En ny struktur gør det 

ikke alene 

Yngre Læger tager godt imod regeringens udspil til en 

sundhedsreform, men minder om, at en ny struktur ikke 

automatisk får flere læger til at søge til 

lægedækningstruede områder. 

 
"Hvis vi skal i mål med en bedre lægedækning, er en ny 

og anderledes rekrutteringsindsats nødvendig, for tvang 

er aldrig den rigtige vej at gå. Arbejdsgiverne skal droppe 

’plejer’ og lytte til lægerne, så der kan skabes vilkår, der 

passer til et moderne arbejdsliv. Her er fleksibilitet et 

nøgleord. Det er de positive rekrutteringsmekanismer, der 

https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-r/
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vil virke bedst, hvis arbejdspladser vil tiltrække læger til 

områder med lægemangel. Det håber jeg, at én region i 

Østdanmark vil tage et samlet ansvar for,” siger Yngre 

Lægers forperson, Wendy Sophie Schou i en 

pressemeddelelse. 

 
Læs pressemeddelelse 

 
Wendy Sophie Schou uddyber sine pointer om det 

fleksible arbejdsliv for læger i et debatindlæg i 

Sundhedsmonitor. Her skriver hun blandt andet: 

 
"Hvis ikke nogen af de yngre generationers forventninger 

bliver indfriet, får vi et problem, da mange yngre læger 

ikke længere vil acceptere de arbejdsforhold, der har 

været normen hidtil." 

 
Læs debatindlæg: Læger til regeringen: I er nødt til at 

indfri nogle af de yngre generationers forventninger. 

Ellers får vi et problem 

 

 

 
Anne Kathrine Christensen, speciallæge i almen medicin, har fået 

sat et punktum i en ansættelsessag, som Yngre Læger har hjulpet 

hende med. 

 

Får 80.000 kr. i erstatning 

”Der har været virkelig god opbakning hele vejen – både i 

forhold til det juridiske, og så har det været dejligt med 

den menneskelige støtte, når man er lidt i krise over at stå 

med sin familie og ikke have nogen indtægt i flere 

måneder. Det var ikke nogen sjov sommerferie.” 

 
Det siger Anne Kathrine Christensen, der er speciallæge i 

almen medicin, og som har oplevet, at en 

praksisindehaver sprang fra en aftale om, at hun skulle 

ansættes i ledig kapacitet. 

https://laeger.dk/nyheder/laeger-om-regeringens-sundhedsudspil-flere-speciallaeger-ny-struktur-i-oest-og-solidt-oekonomisk-fundament-giver-godt-afsaet-for-noedvendige-forbedringer-af-sundhedsvaesenet
https://sundhedsmonitor.dk/debat/art10070368/I-er-n%C3%B8dt-til-at-indfri-nogle-af-de-yngre-generationers-forventninger.-Ellers-f%C3%A5r-vi-et-problem
https://sundhedsmonitor.dk/debat/art10070368/I-er-n%C3%B8dt-til-at-indfri-nogle-af-de-yngre-generationers-forventninger.-Ellers-f%C3%A5r-vi-et-problem
https://sundhedsmonitor.dk/debat/art10070368/I-er-n%C3%B8dt-til-at-indfri-nogle-af-de-yngre-generationers-forventninger.-Ellers-f%C3%A5r-vi-et-problem
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Yngre Læger har ført sagen, og har efter tre år fået 

medhold i Østre Landsret. Anne Kathrine Christensen får 

derfor halvanden månedsløn i erstatning for 

opsigelsesvarslet, svarende til 80.000 kroner. 

 
Gem dokumentation 

Sagen viser, at det er klogt at gemme skriftlig 

dokumentation i forbindelse med 

ansættelsesforhandlinger, siger advokat i Yngre Læger 

Thomas Jessen Morild, der har ført sagen. 

 
Læs historien om et kringlet ansættelsesforløb 

 
 

 

Fik du læst? 

"Vi skal have et arbejdsmiljø, hvor man tør stikke snuden 

frem og fortælle om det, som er svært," siger Amine 

Abdullah-Roskjær, der er tillidsrepræsentant og introlæge 

på børneafdelingen på Esbjerg Sygehus. 

 
Læs interview med Amine Abdullah-Roskjær  

 
Kurser og arrangementer 

Webkursus: Vælg Klogt 

På kurset får du præsenteret evidensen bag 'Vælg Klogt- 

paradigmet', der har til formål at reducere unødig 

behandling af patienter til gavn for kvalitet og lægers 

https://laeger.dk/nyheder/yngre-laeger-vinder-sag-om-ansaettelsesaftale
https://laeger.dk/nyheder/yngre-laeger-vinder-sag-om-ansaettelsesaftale
https://laeger.dk/foreninger/yngre-laeger/tillidsvalgt-i-yngre-laeger/tr-yngre-laeger-interview-med-amine-abdullah-roskjaer
https://laeger.dk/foreninger/yngre-laeger/tillidsvalgt-i-yngre-laeger/tr-yngre-laeger-interview-med-amine-abdullah-roskjaer
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Yngre Læger 

Kristianiagade 12 

2100 København Ø 

Kontakt: yl@dadl.dk 

 
Du modtager dette nyhedsbrev, da du er medlem af Yngre Læger. 

Afmeld 

arbejdsglæde. 

 
Dato: 2. oktober kl. 9.30-14.00 

Info og tilmeld 
 

 

Webinar: Kend din løn 

Ved du, hvad du særligt skal være opmærksom på, når 

du læser din lønseddel? Bliv klogere på, hvordan din løn 

er sat sammen, når du er ansat som yngre læge i en 

region. 

 
Dato: 3. oktober kl. 17-19 

 
Info og tilmeld 

 

 
Yngre Lægers kurser er gratis for medlemmer 

 
 
 

 

 

https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-k/
https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-u/
https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-o/
https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-p/
mailto:yl@dadl.dk
https://ecamp.zornig.dk/t/r-u-tddjjke-l-m/
https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-d/
https://ecamp.zornig.dk/t/r-l-tddjjke-l-h/

