FAGPOLITISK
ARBEJDE

November 2020 -
Bestyrelsesmedlem, Yngre
Laeger

November 2020 - November
2022, maj 2024 -
Bestyrelsesmedlem,
Laegeforeningen

Marts - november 2020:
Naestformand, Yngre Laeger
Region Nordjylland

Januar 2019 -
Medlem af Yngre Laegers
Repraesentantskab

UDDANNELSE 0G
ANSATTELSER

November 2022 -
HU-aneestesi
Aarhus Universitetshospital

Februar 2019 - februar 2022
KBU + 2x intro, Aalborg &
Regionshospital Nordjylland

Januar 2019: Cand.Med.,
Aarhus Universitet

SOREN NIEMI HELSQ

OPSTILLING TIL YNGRE LAGERS & LAGEFORENINGENS
BESTYRELSENOVEMBER 2026

HVORFOR STEMME PA SGREN?

SAMARBEJDET | LEGEFORENINGEN

Jeg mener, at vi star staerkere, nér vi kan finde felles losninger pa
tvaers af hele Legeforeningen. Jeg vil arbejde for et taettere
samarbejde i Lageforeningen, hvor Yngre Leager tager ansvar for
helheden og samtidig holder fast i vores medlemmers interesser.

UDDANNELSE MED KVALITET 0G SAMMENHAENG

Som formand for Lageforeningens uddannelsesudvalg vil jeg
fortsaette arbejdet for en videreuddannelse med mulighed for alle der
kan og vil til at blive specialleeger og samtidigt en hgj
uddannelseskvalitet. Vi skal have bedre sammenhang fra universitetet
til specialleegelivet og bedre data om, hvor legerne meder flaskehalse
undervejs. Jeg vil arbejde for, at @ndringer i1 videreuddannelsen tager
udgangspunkt i uddannelsens kvalitet og de leeger, der skal
gennemfore den.

UDVIKLING AF YNGRE LAGER

Yngre Lager skal udvikle sig med medlemmerne. Vi skal arbejde pé
at flytte vores fokus pa kerneaktive medlemmer, og i hejere grad
bruge ressourcer pé at understotte vores TR, FTR og vores
medlemmer i VUR. Lon, arbejdsmilje og mulighed for fleksibilitet
skal fortsat veere centrale opgaver. Det enkelte medlem skal kunne
merke, at vi bruger vores kraefter pa de problemer, der fylder i
hverdagen, uanset hvor i leegelivet man befinder sig.

STORRE FOKUS PA LEGERNES PENSION

Pension er en vasentlig del af vores lon og ekonomiske tryghed, og
jeg mener, at omradet fortjener storre opmerksomhed i Yngre Lager.
Jeg vil arbejde for, at vi styrker vores viden og indflydelse i forhold til
Laegernes Pension. Vi skal stille tydelige krav til atkast, omkostninger
og ansvarlige investeringer og arbejde for, at pensions- og
forsikringsordningerne passer til medlemmernes behov gennem
legelivet.



