
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Oversigt over vedtægtsændringer 
 
1: Sammenlægning af Region Hovedstaden og Region Sjælland til Region Østdanmark 
2: HU læger bevarer under HU tilknytning til den region, hvor lægen er valgt til repræsentantskabet. 
3: Yngre Lægeråd skal have forretningsorden 
 
I nedenstående skema angives de vedtægtsmæssige bestemmelser, der vil være behov for at ændre med virkning fra 1. januar 2027 
som følge af Sundhedsreformen. 
 
YL’s vedtægtsbestemmel-
ser 

Gældende formulering Forslag til ny formulering, der træder i kraft pr. 
1.1.27 

§ 4. Foreningens struktur Repræsentantskabet er foreningens højeste myndighed.  
Stk. 2. Repræsentantskabet vælger en bestyrelse, som 
handler på foreningens vegne udadtil.  
Stk. 3. På institutioner, hvor der er ansat yngre læger, etab-
leres af og blandt disse et Yngre Lægeråd ved institutionen, 
jf. § 5.  
Stk. 4. I valgkredsene I-VI etableres et Yngre Lægeråd i re-
gionen, jf. § 6. 
 

Stk. 4. I valgkredsene I-V etableres et Yngre Lægeråd 
i regionen, jf § 6. 
 

§ 6. Yngre Lægerådet i re-
gionen – sammensætning og 
funktion 

Stk. 1 
I hver valgkreds vælges et Yngre Lægeråd i regionen med 
undtagelse af valgkreds VII og VIII (Færøerne og Grøn-
land). 
 
Valgkredsene er: 
I. Region Nordjylland 
II. Region Midtjylland 
III. Region Syddanmark 
IV. Region Hovedstaden 
V. Region Sjælland 
VI Statens institutioner mv. i København 

Stk. 1 
I hver valgkreds vælges et Yngre Lægeråd i regionen 
med undtagelse af valgkreds VI og VII (Færøerne og 
Grønland). 
 
Valgkredsene er: 

I. Region Nordjylland 
II. Region Midtjylland 
III. Region Syddanmark 
IV. Region Østdanmark 
V. Statens institutioner mv. i København 
VI. Færøerne 



 

 
 

VII. Færøerne 
VIII. Grønland 
 
Yngre Lægerådet i regionen sammensættes med mindst et 
medlem fra hver institution samt et medlem fra de ar-
bejdsløses Yngre Lægeråd i valgkredsen. Samtlige repræ-
sentanter og suppleanter i repræsentantskabet, som ar-
bejder (for arbejdsløse: bor) i kredsen, er fødte medlem-
mer af Yngre Lægerådet i regionen 
 

VII. Grønland 
 
Yngre Lægerådet regionen sammensættes med 
mindst et medlem fra hver institution samt et med-
lem fra de arbejdsløses yngre Lægeråd i valgkredsen. 
Samtlige repræsentanter og suppleanter i repræsen-
tantskabet, som arbejder (for de arbejdsløse: bor) i 
kredsen, er fødte medlemmer af Yngre Lægerådet i 
regionen. 

 Stk. 2. 
Kollegiale tillidsposter, som er opnået i kraft af ansæt-
telse i en valgkreds, fortabes ved overgang til en anden 
forhandlingsberettiget forening og/eller ved stillingsskift 
til anden valgkreds eller til stilling udenfor Danmark. Orlov 
fra fast stilling anses ikke for at være stillingsskift. De 
valgte repræsentanter og suppleanter i valggruppe B kan 
dog ved stillingsskift til anden valgkreds ansøge valgkred-
sens Yngre Lægeråd i regionen om tilladelse til at forblive 
i repræsentantskabet indtil næste repræsentantskabsvalg. 
Skriftlig ansøgning indsendes til valgkredsens Yngre Læge-
råd i regionen senest 2 uger efter stillingsskift. De valgte 
repræsentanter og suppleanter i valggruppe A bevarer ved 
stillingsskift valg til repræsentantskabet, jf. § 7, stk. 2. 

Stk. 2. 
Kollegiale tillidsposter, som er opnået i kraft af an-
sættelse i en valgkreds, fortabes ved overgang til en 
anden forhandlingsberettiget forening eller til stilling 
udenfor Danmark.  
Stk. 3. Kollegiale tillidsposter, som er opnået i kraft 
af ansættelse i en valgkreds, fortabes ved stillings-
skift til ansættelse i en anden valgkreds.  
Stk. 4. Valgte og suppleanter til repræsentantskabet 
der er ansat i hoveduddannelsesstillinger, og som led 
i hoveduddannelsen har ansættelse i flere valgkredse, 
bevarer deres plads i repræsentantskabet i den valg-
kreds, hvor de er valgt.   
Stk. 5. Orlov fra fast stilling anses ikke for at være 
stillingsskift.  
Stk. 6. Valgte repræsentanter og suppleanter i valg-
gruppe B kan dog ved stillingsskift til anden valgkreds 
ansøge valgkredsens Yngre Lægeråd i regionen om til-
ladelse til at forblive i repræsentantskabet indtil næ-
ste repræsentantskabsvalg. Skriftlig ansøgning indsen-
des til valgkredsens Yngre Lægeråd i regionen senest 
2 uger efter stillingsskift.  
Stk. 7. De valgte repræsentanter og suppleanter i 
valggruppe A bevarer ved stillingsskift valg til repræ-
sentantskabet, jf. § 7, stk. 2. 

 Stk. 3. 
Yngre Lægerådet i regionen er koordinerende organ for 
valgkredsenes råd for Yngre Lægeråd ved institutionen og 
repræsenterer i lokale anliggender kredsens yngre Læger 
over for andre personalegrupper organiseret på regionsba-
sis samt over for regionale myndigheder og organisationer, 

Stk. 3 bliver til stk. 8. 



 

 
 

medmindre der mellem Yngre Lægerådet i regionen og an-
dre lægegrupper er truffet anden aftale. Sager af principiel 
karakter behandles efter samme retningslinier som angivet i 
§ 5, stk. 2. 

 Stk. 4. De nærmere regler for etablering og konstituering af 
og funktioner for Yngre Lægeråd ved regionerne fastsættes 
i en vedtægt for Yngre Lægeråd ved regionerne. Vedtæg-
ten skal i videst muligt omfang følge en af bestyrelsen god-
kendt standard. Afvigelser herfra skal godkendes af besty-
relsen. 
 

Stk. 9 De nærmere regler for etablering og konstitue-
ring af og funktioner for Yngre Lægeråd ved regio-
nerne fastsættes i en vedtægt for Yngre Lægeråd ved 
regionerne. Vedtægten skal indeholde bestemmelse 
om, at der udarbejdes en forretningsorden for forret-
ningsudvalget, der skal godkendes af bestyrelsen. 
Vedtægten skal i videst muligt omfang følge en af be-
styrelsen godkendt standard. Afvigelser herfra skal 
godkendes af bestyrelsen. 
 

§ 7. Repræsentantskabets 
sammensætning og funk-
tion 

Stk. 2. Valggruppe A 
 
Fra hvert af Københavns Universitet, Aarhus Universitet, 
Syddansk Universitet og Aalborg Universitet vælges for og 
blandt hvert halvårlige eksamenshold i valggruppe A for 1 
år 1 medlem af repræsentantskabet. For at være valgbar og 
stemmeberettiget i valggruppe A skal medlemmet have op-
nået autorisation som læge i perioden efter skæringsdagen 
for forrige valg til valggruppe A. Valget gennemføres for 
hvert universitet for sig. Ved udløbet af valgperioden på 1 år 
overgår medlemmet til frem til næste valg at være supple-
ant for de i valggruppe A valgte repræsentanter fortrinsvis 
valgt ved samme universitet og alternativt til indtræden ved 
lodtrækning blandt suppleanterne. 
 
Udtræder en repræsentant valgt i valggruppe A i første 
halvår af valgperioden permanent af repræsentantskabet, 
indtræder for resten af første halvår en for denne periode 
valgt suppleant og for andet halvår en for denne periode 
valgt suppleant. Der foretages ikke suppleringsvalg og sup-
pleanterne til valggruppe A suppleres ikke. Fra det tids-
punkt valget har virkning, jf. stk. 4, indtræder den valgte 
samtidig i overensstemmelse med § 6, stk. 2. i Yngre Læ-
gerådet i den region, hvor medlemmet arbejder. Skifter 
medlemmet i valgperioden arbejdsplads (for arbejdsløse: 
bopæl) til en anden region, bliver medlemmet med virkning 

Stk. 2. Valggruppe A 
 
Fra hvert af Københavns Universitet, Aarhus Universi-
tet, Syddansk Universitet og Aalborg Universitet væl-
ges for og blandt hvert halvårlige eksamenshold i valg-
gruppe A for 1 år 1 medlem af repræsentantskabet. 
For at være valgbar og stemmeberettiget i valggruppe 
A skal medlemmet have opnået autorisation som læge 
i perioden efter skæringsdagen for forrige valg til valg-
gruppe A. Valget gennemføres for hvert universitet for 
sig. Ved udløbet af valgperioden på 1 år overgår med-
lemmet til i 1 år at være suppleant for de i valggruppe 
A valgte repræsentanter fortrinsvis valgt ved samme 
universitet og alternativt til indtræden ved lodtrækning 
blandt suppleanterne. 
 
Udtræder en repræsentant valgt i valggruppe A i første 
halvår af valgperioden permanent af repræsentantska-
bet, indtræder for resten af første halvår en for denne 
periode valgt suppleant og for andet halvår en for 
denne periode valgt suppleant. Der foretages ikke sup-
pleringsvalg og suppleanterne til valggruppe A supple-
res ikke. Fra det tidspunkt valget har virkning, jf. stk. 4, 
indtræder den valgte samtidig i overensstemmelse 
med § 6, stk. 2. i Yngre Lægerådet i den region, hvor 
medlemmet arbejder. Skifter medlemmet i valgperio-
den arbejdsplads (for arbejdsløse: bopæl) til en anden 



 

 
 

fra skæringsdagen medlem af Yngre Lægerådet i den mod-
tagende region. 
 

region, bliver medlemmet med virkning fra skæringsda-
gen medlem af Yngre Lægerådet i den modtagende 
region. 

 Stk. 3. Valggruppe B 
 
I ulige år vælges i efteråret i valggruppe B for 2 år 84 med-
lemmer af repræsentantskabet. 80 medlemmer vælges fra 
hver af de 5 valgkredse I-V med et antal repræsentanter fra 
hver valgkreds, der svarer til valgkredsens forholdsmæs-
sige antal af medlemmer i Yngre Læger i de 5 valgkredse 
pr. 1. juli i valgåret. For repræsentanterne vælges et antal 
suppleanter svarende til 1/3 af repræsentanterne. 
  
2 medlemmer vælges i valgkreds VI Statens institutioner 
mv. i København. Der vælges en suppleant. 
1 medlem vælges i valgkreds VII Færøerne. Der vælges en 
suppleant. 
1 medlem vælges i valgkreds VIII Grønland. Der vælges en 
suppleant. 
  
Valgbar og stemmeberettiget er ethvert af valgkredsens er-
hvervsaktive medlemmer. Medlemmet opstilles i og kan af-
give stemme til valget i den valgkreds, hvor medlemmet 
den dag fristen for opstilling til valget udløber har arbejde 
(for arbejdsløse: bor). Genvalg kan finde sted. 
 
 
 

Stk. 3. Valggruppe B 
 
I ulige år vælges i efteråret i valggruppe B for 2 år 84 
medlemmer af repræsentantskabet. 80 medlemmer 
vælges fra hver af de 4 valgkredse I-IV med et antal 
repræsentanter fra hver valgkreds, der svarer til valg-
kredsens forholdsmæssige antal af medlemmer i 
Yngre Læger i de 4 valgkredse pr. 1. juli i valgåret. For 
repræsentanterne vælges et antal suppleanter sva-
rende til 1/3 af repræsentanterne. 
 
2 medlemmer vælges i valgkreds V Statens institutio-
ner mv. i København. Der vælges en suppleant. 
1 medlem vælges i valgkreds VI Færøerne. Der væl-
ges en suppleant. 
1 medlem vælges i valgkreds VII Grønland. Der væl-
ges en suppleant. 

 
 
 
 
 
 
 


