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Kære 

Kunne du tænke dig bedre trivsel eller stærkere 

samarbejde, så er det nu, du skal søge om penge. Der er 

nemlig flere puljer i spil, som kan være relevante for dit 

arbejdsliv. Få også overblikket over reglerne for arbejdstid 

grundlovsdag. 

 
I dette nyhedsbrev: 

 
• Søg støtte til udviklingsprojekter 

• 20 millioner kroner til bedre lægedækning 

• Grundlovsdag: Se, hvem der kan holde fri med løn 

• Fik du læst: Speciallæger får nye muligheder for 

individuelle aftaler om arbejdstid 

• Kurser og arrangementer 

 

 

 
På det regionale område er der 13,5 millioner kroner at søge til 

lokale initiativer på jeres afdeling eller sygehus. 

 

Søg støtte til 

udviklingsprojekter 

Har du ideer, som for eksempel kan fremme trivslen, 

styrke opgaveløsningen eller det tværfaglige samarbejde? 

Eller ønsker du mere indflydelse på, hvordan vagtarbejdet 

fordeles? Eller større forudsigelighed i vagterne? 

 
Så har du og dine kolleger nu mulighed for - sammen 

med ledelsen - at søge støtte til lokale initiativer på jeres 

afdeling eller sygehus inden for indsatsområderne: 

 
• Arbejdsfællesskaber og seniorpolitik 



• Arbejdstids- og arbejdstilrettelæggelse 

 
13,5 millioner kroner er afsat 

Indsatsområderne er en del af initiativet "Sammen om 

udvikling af de regionale arbejdspladser", som Danske 

Regioner og de faglige organisationer står bag. 

 
Der er afsat 5 millioner kroner til lokale initiativer inden for 

indsatsområdet arbejdsfællesskaber og seniorpolitik og 

8,5 millioner kroner til lokale initiativer inden for 

arbejdstids - og arbejdstilrettelæggelse. 

 
Sådan søger du støtte 

Der er forskellige ansøgningsfrister alt efter, hvilket 

indsatsområde ansøgningen retter sig mod. 

 

• Arbejdsfællesskaber og seniorpolitik: Der kan 

søges om støtte fra nu og frem til følgende deadlines: 

15. april, 15. maj og 15. juni 2025. 

Læs mere og find ansøgningsskemaet 

 
• Arbejdstids- og arbejdstilrettelæggelse: Der kan 

søges om støtte fra nu og frem til følgende deadlines: 

3. april og 1. maj 2025. 

Læs mere og find ansøgningsskemaet 

 
Ansøgningerne bliver løbende vurderet, og du får et 

hurtigt svar. 

 
Kontaktpersoner i Yngre Læger: 

Arbejdsfællesskaber og seniorpolitik: Tine Garne Køhler, 

tigk.yl@dadl.dk 

Arbejdstids - og arbejdstilrettelæggelse: Helle Warming, 

hew.yl@dadl.dk 

 
Læs mere om 'Sammen om udvikling af de regionale 

arbejdspladser' 
 

 
I Thy er det lykkes at skabe et attraktivt miljø for læger i almen 

praksis. Nu er det muligt at søge støtte til lokale initiativer, som skal 

skabe gode rammer for læger og dermed styrke lægedækningen. 

 

Søg nu: 20 millioner til bedre 

lægedækning 

https://regionaltarbejdsliv.dk/2025/03/invitation-til-at-soege-om-stoette-til-arbejdsfaellesskaber-og-seniorpolitik/
https://regionaltarbejdsliv.dk/2025/03/invitation-om-arbejdstids-og-arbejdstilrettelaeggelse/
mailto:tigk.yl@dadl.dk
mailto:hew.yl@dadl.dk
https://regionaltarbejdsliv.dk/2025/03/invitation-om-arbejdstids-og-arbejdstilrettelaeggelse/
https://regionaltarbejdsliv.dk/2025/03/invitation-om-arbejdstids-og-arbejdstilrettelaeggelse/


Nu kan der søges midler fra den pulje på 20 millioner 

kroner, som PLO og RLTN har etableret for at styrke 

lægedækningen i almen praksis. Puljen støtter lokale 

initiativer, der blandt andet kan handle om: 

 
• at skabe yderligere nærhed i områder, hvor der ikke 

er patientgrundlag til etablering af en almindelig 

praksis - for eksempel via forsøg med satellitklinikker 

og transportordninger for læger og personale. 

• indsatser der skaber gode rammer for, at læger med 

deres familier bosætter sig i lokalområdet i nærhed af 

klinikken - for eksempel i forhold til hjælp til at finde 

bolig, institutioner, job til ægtefælle med videre. 

• etablering af attraktive lokaler, der skal være med til at 

tiltrække læger 

 
Ansøgningsfrist: 1. april 2025. 

 
Læs mere 

 
 

 

Grundlovsdag - Se, hvem der har fri 

med løn 

Som tillidsvalgt får du måske spørgsmål om 

grundlovsdag. Få overblikket over, hvem der har ret til 

betalt frihed med løn. 

 
Regionerne 

I år falder grundlovsdag den 5. juni på en hverdag, og det 

er en almindelig arbejdsdag på det regionale område. 

 
Staten 

Ansatte læger i staten har ikke en overenskomstmæssig 

ret til betalt frihed på grundlovsdag. Dog kan der være 

kutyme eller lokale aftaler, som kan give de ansatte ret til 

hel eller delvis fri med løn. Det skal således undersøges 

på den enkelte arbejdsplads. 

 
Almen praksis 

For ansatte i almen praksis gælder der forskellige regler 

alt efter, hvor langt man er i sin videreuddannelse. 

 
• For uddannelseslæger i KBU, intro eller fase 1: 

Under denne del af videreuddannelsen er man ansat i 

henhold til den regionale overenskomst, selvom 

arbejdsstedet er i almen praksis. Almen praksis har 

lukket grundlovsdag, og derfor skal tutor enten varsle 

afholdelse af en feriedag med minimum 1 måneds 

varsel, eller det kan aftales, at man bruger anden 

tilgodehavende frihed. Det kan for eksempel være 

eventuelle merarbejdstimer. 

https://laeger.dk/foreninger/plo/overenskomsten-og-aftaler/overenskomst-om-almen-praksis-aftale25/aftale25-pulje-20-millioner-laegedaekning


• For uddannelseslæger i fase 2 og 3: 

Læger i fase 2 og 3 har ret til at holde fri med løn og 

skal derfor hverken bruge feriedage eller anden 

frihed. 

 

Fik du læst 

Fra 1. april 2025 får speciallæger ansat i en region nye 

muligheder for at aftale en anden arbejdstid end den 

gængse 37 timer om ugen i gennemsnit. Det er vigtigt, at 

du som TR eller FTR kender aftalerne, så du kan rådgive 

dine kolleger. 

 
Læs mere om aftalerne 

 
 

 

Kurser og arrangementer 

FTR-årsmøde 

Mød dine FTR-kolleger fra hele landet og bliv opdateret 

på udviklingen og udfordringerne i sundhedssektoren. 

 
Dato: 6.-7. maj i Kolding 

 

 
Info og tilmeld 

 

 

Onlinekursus: Vælg Klogt 

Få indsigt i evidensen bag 'Vælg Klogt-paradigmet' og lær 

at træffe beslutninger, der reducerer unødig behandling, 

https://laeger.dk/foreninger/yngre-laeger/genveje-yngre-laeger/speciallaege-yngre-laeger/plustid-merarbejde-ekstra-vagttjeneste-for-speciallaeger


styrker kvaliteten i sundhedsvæsenet og øger lægers 

arbejdsglæde. 

 
Dato: 8. maj kl. 9.30-14 

Info og tilmeld 
 

 

Webinar: Velkomstmøde for speciallæger i 

almen praksis 

Få viden om bl.a. løn og ansættelsesforhold i almen 

praksis og få gode råd til kontraktforhandling. Hør hvad 

Yngre Læger kan tilbyde dig som almen mediciner. 

 
Dato: 12. maj kl. 19-21 

 

 
Info og tilmeld 

 

 

Uddannelse for tillidsvalgte i almen praksis 

Få viden og kompetencer, som kan hjælpe dig i din rolle 

som tillidsvalgt for yngre læge i almen praksis. 

 
Dato: 10-11. september i Kolding 

 

 
Info og tilmeld 

 

 

FTR-dag 

Kom til FTR-dagen, hvor du kan udveksle erfaringer med 

dine FTR-kolleger og blive klogere på temaer, som er 

aktuelle for din hverdag som FTR. 

 
Dato: 30. september kl. 10-16 i København 

 

 
Info og tilmeld 

 

 
Yngre Lægers kurser er gratis for medlemmer 
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