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Kære medlem  

Vil du have de bedste kort på hånden, når du skal forhandle på vegne af dine kolleger? 
Så har du muligheden på årets TR-dag, hvor du kan træne dine evner som forhandler 
gennem øvelser og rollespil.   

 

 

I dette TR/FTR-Nyt:  

• Sådan bliver du en skarp forhandler 

• Yngre Læger vinder sag om uberettiget bortvisning 

• EU-domme kan få betydning for læger på deltid 

• Frivillige klinikophold findes ikke 
 

 

 
 

 

 Lær, hvordan du får mere ud af dine forhandlinger 

 

 



Tue Kruse Rasmussen, forperson for Yngre Lægers Overenskomstudvalg, inviterer til 
TR-dag 10. november, hvor du lærer de greb, der giver dig gennemslagskraft som 
forhandler. 

Forestil dig, at du som TR bliver indkaldt til et møde med cheflægen og HR. På 
dagsordenen står vagtplanlægningen. Ledelsen ønsker at forlænge normperioden fra 
4 til mindst 14 uger for at lette planlægningen.  
 
Dine kolleger vil derimod have større fleksibilitet i hverdagen og mere indflydelse på 
vagterne. Hvordan finder du en løsning, der gavner begge parter – uden at ødelægge 
den skrøbelige tillid, der endelig er opbygget efter år med dårligt samarbejde? 
 
På TR-dagen 10. november kan du få trænet dine evner som forhandler med 
udgangspunkt i cases og dilemmaer.  
 
Du får konkrete værktøjer og træning i forhandlingsteknik, så du kan afdække 
interesser, skabe muligheder og lande aftaler, der holder. 

 

Du får dækket løn og transport 

”TR-dagen er dagen, hvor vi gerne vil give tilbage til vores dygtige og hårdt arbejdende 
tillidsvalgte. Du får faglig fordybelse og samvær med kolleger på tværs af landet. Og 
husk, at du får dækket din løn og din transport, så der mangler bare, at du melder dig 
til,” siger Tue Kruse Rasmussen, forperson for Yngre Lægers Overenskomstudvalg. 

 

TR-dagen er for alle Yngre Lægers tillidsrepræsentanter og -suppleanter, 
arbejdsmiljørepræsentanter samt fællestillidsrepræsentanter og -suppleanter og 
regionale fællestillidsrepræsentanter. 

 

Tilmeld dig TR-dagen 
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Yngre Læger vinder sag om uberettiget bortvisning 

Et medlem af Yngre Læger skulle to gange starte et bijob i lægevagten 45 minutter 
tidligere end udløb af vagt i sit ordinære arbejde. Det udløste en bortvisning, men den 
var uberettiget, fastslår en ny afgørelse i en faglig voldgiftssag.  
 
Medlemmet skal derfor have godt 440.000 kr. i erstatning fra arbejdsgiveren. 

    

Læs mere 

 

Læger skal registrere deltidsarbejde 

To EU-domme fra 2023 og 2024 kan få stor betydning for det danske arbejdsmarked – 
og også for læger ansat på deltid.  

Dommene fastslår, at deltidsansatte ikke må forskelsbehandles, når de arbejder ud 
over deres aftalte timetal. 

En faglig voldgift skal afgøre, om de danske overenskomster følger EU-reglerne. Hvis 
der gives medhold i, at deltidsansatte er blevet ulovligt forskelsbehandlet, kan det 
betyde, at medarbejdere har krav på efterbetaling for timer arbejdet ud over det 
aftalte timetal. Derfor er det vigtigt, at alle relevante læger registrerer sig, så 
eventuelle krav ikke forældes. 

 

Alle får mail om at registrere deltidsarbejde 

I løbet af september vil alle medlemmer af Yngre Læger få en mail med information 
om, at de skal registrere sig, hvis de inden for de seneste 10 år har arbejdet på deltid 
og haft merarbejde. 
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Frivillige klinikophold findes ikke 

”Kan jeg få lov til at arbejde gratis en måned og få noget klinisk erfaring?”  

 

Måske har du som TR eller FTR fået det spørgsmål fra en kollega. Yngre Læger har i 
løbet af sommeren fået flere henvendelser fra tillidsvalgte, som har gjort opmærksom 
på, at nogle læger spørger til frivilligt arbejde.  

 

Svaret er nej. Hvis man udfører lægearbejde på en hospitalsafdeling, er man omfattet 
af overenskomsten og har krav på løn - og hvis ledelserne accepterer at tage imod 
ulønnede læger, så bryder de overenskomsten. 

 

Indtil videre håndterer ledelserne det korrekt og afviser frivilligt arbejde, men som TR 
eller FTR kan du være med til at slå fast over for dine kolleger, at gratis lægearbejde 
ikke er en mulighed. Der findes med andre ord ikke noget, der hedder frivillige 
klinikophold. 

 
  
 

 

 

 
 
 

 

  

  

  

 

 

 
 

 Kurser og arrangementer  



FTR-dag 2025 

Kom til FTR-dagen, hvor du kan udveksle erfaringer med dine FTR-kolleger og blive 
klogere på temaer, som er aktuelle for din hverdag som FTR. 
 
Tid og sted: 22. september i København 

  

 
 

 

 
   
 

 

Alle Yngre Lægers kurser er gratis for medlemmer. 
 Se alle kurser her 

 
 

  

  

  

  
 

 

 

Info og 

tilmeld  
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