
 

 

 

Opslåede introduktionsstillinger i 2026  
- en opgørelse af stillingsopslag i perioden 01.01.26-31.08.26 

 

 

Lægeforeningen følger løbende udviklingen i antallet af introduktionsstillinger i den lægelige vide-

reuddannelse. Dette notat giver en status på antallet af opslåede introduktionsstillinger i årets før-

ste otte måneder og sammenholder udviklingen med dimensioneringsplanen for 2026-2030 og ni-

veauet for besatte introduktionsstillinger i de seneste år.  

 

HHovedresultater 

 1.694 introduktionsstillinger er slået op i årets første otte måneder 

Fra 1. januar til 31. august 2026 har Lægeforeningen registreret 1.694 opslåede introdukti-

onsstillinger. Heraf er 675 introduktionsstillinger i almen medicin, svarende til 40 pct. af alle 

opslåede stillinger. 

 

 Antallet af opslåede stillinger ligger fortsat under årets minimumsdimensionering  

Ved udgangen af august er der opslået 1.666 introduktionsstillinger i de tre videreuddannel-

sesregioner, når Grønland og Færøerne ikke medregnes. Det svarer til knap to tredjedele af 

årets minimumsdimensionering. Til sammenligning har antallet af besatte introduktions-

stillinger i perioden 2020-2025 i gennemsnit ligget på omkring 125 pct. af minimumsdimen-

sioneringen. 

 

 Der skal opslås markant flere stillinger i årets sidste fire måneder 

Skal minimumsdimensioneringen nås, skal der opslås omkring 1.000 yderligere introdukti-

onsstillinger inden årets udgang. Skal antallet af opslåede stillinger nå et niveau svarende 

til det gennemsnitlige antal besatte stillinger i 2020-2025 – omkring 125 pct. af minimumsdi-

mensioneringen – skal der opslås omkring 1.600 yderligere introduktionsstillinger inden 

årets udgang. 

 

Om opgørelsen 

Lægeforeningen har siden efteråret 2025 indsamlet data om alle opslåede introduktionsstillinger på 

jobportalen sundhedsjobs.dk. For hvert stillingsopslag registreres bl.a. speciale, arbejdssted, region, 

kontaktperson, opslagsdato, ansøgningsfrist samt antallet af introduktionsstillinger knyttet til op-

slaget. Opgørelsen omfatter stillinger opslået i perioden 1. januar til 31. august 2026. Hvis ét stillings-

opslag omfatter flere introduktionsstillinger, registreres hver stilling særskilt. I alt er der registreret 

1.694 opslåede introduktionsstillinger, heraf 28 på Grønland og Færøerne. 

Opgørelsen viser antallet af opslåede introduktionsstillinger og ikke antallet af besatte stillinger. 

Sundhedsstyrelsens monitorering opgør antallet af besatte introduktionsstillinger, og opgørelserne 

er derfor ikke direkte sammenlignelige. Lægeforeningens tidligere undersøgelse af ansøgere til 

introduktionsstillinger indikerer dog, at en meget stor andel af de opslåede stillinger bliver besat. I 

undersøgelsen var der i gennemsnit 22 ansøgere pr. stilling, og samtlige 62 adspurgte kontaktperso-

ner angav, at de havde besat eller forventede at besætte deres opslåede introduktionsstillinger.1 An-

tallet af opslåede stillinger vurderes derfor at være en rimelig indikator for antallet af stillinger, der 

efterfølgende bliver besat.  

 
1 Lægeforeningen: Lægers søgning af introduktionsstillinger [Link] 
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OOpslåede introduktionsstillinger i 2026 

Lægeforeningen har i årets første otte måneder registreret 1.694 opslåede introduktionsstillinger. 

Flest stillinger er opslået i Region Hovedstaden (521), efterfulgt af Region Midtjylland (441) og Re-

gion Syddanmark (287). Der er opslået færrest introduktionsstillinger i Region Nordjylland (194) og 

Region Sjælland (223), jf. figur 1. Hertil kommer 28 stillinger på Grønland og Færøerne. 

 

Figur 1. Opslåede introduktionsstillinger i perioden 01.01.26-31.08.26, fordelt på geografi  

 

Kilde: Sundhedsjobs.dk, Lægeforeningen 

 

Figur 2. Opslåede introduktionsstillinger i perioden 01.01.26-31.08.26, fordelt på videreuddannelsesregioner  

 

Anm.: Grønland og Færøerne er ikke med i opgørelsen, da de ikke indgår direkte i dimensioneringsplanen for introduktionsstillinger. 

Kilde: Sundhedsjobs.dk, Lægeforeningen 

 

Antallet af opslåede introduktionsstillinger ligger under minimumsdimensioneringen i alle tre vide-

reuddannelsesregioner. Samlet er der ved udgangen af august opslået 1.666 introduktionsstillinger 

svarende til 63 pct. af minimumsdimensioneringen for 2026. Videreuddannelsesregion Syd er længst 

fra at nå minimumsdimensioneringen. Her er der opslået 287 stillinger svarende til 50 pct. af mini-

mum. I Øst og Nord er henholdsvis 62 og 73 pct. af minimumsdimensioneringen opslået, jf. figur 2.  
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Den foreløbige opgørelse peger på, at der skal opslås markant flere introduktionsstillinger i årets 

sidste fire måneder. Der skal opslås knap 1.000 yderligere stillinger for at nå minimumsdimensione-

ringen for 2026. Skal antallet af opslåede stillinger nå et niveau svarende til det gennemsnitlige antal 

besatte stillinger de seneste år – omkring 125 pct. af minimumsdimensioneringen – skal der opslås 

omkring 1.600 yderligere introduktionsstillinger inden årets udgang, jf. figur 3. 

 

FFigur 3. Opslåede introduktionsstillinger i perioden 01.01.26-31.08.26 ift. dimensioneringsplan 2026-2030  

 

Anm.: Grønland og Færøerne er ikke med i opgørelsen, da de ikke indgår direkte i dimensioneringsplanen for introduktionsstillinger. 

Kilde: Sundhedsjobs.dk, Lægeforeningen, Sundhedsstyrelsen 
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TTabel 1. Opslåede introduktionsstillinger i perioden 01.01.26-31.08.26, fordelt på specialer  

Speciale Stillinger  Speciale Sttillinger 

Akutmedicin 55 Klinisk onkologi 39 

Almen medicin 675 Neurokirurgi 7 

Anæstesiologi 48 Neurologi 42 

Arbejdsmedicin 9 Oftalmologi 19 

 BUP 42 Ortopædisk kirurgi 31 

 Dermato venerologi 12 Oto-rhino-laryngologi 28 

Gynækologi og obstetrik 29 Patologisk anatomi og cytologi 27 

Intern medicin  272 Plastikkirurgi 9 

Karkirurgi 7 Psykiatri 154 

Kirurgi 25 Pædiatri 24 

Klinisk biokemi 9 Urologi 25 

Klinisk farmakologi 12 Radiologi 56 

Klinisk fysiologi og nuklearmedicin 8 Retsmedicin 1 

Klinisk genetik 6 Samfundsmedicin 5 

Klinisk immunologi 5 Thoraxkirurgi 4 

Klinisk mikrobiologi 9 Samlet 1.694 
 

 Kilde: Sundhedsjobs.dk, Lægeforeningen 

 

Antallet af opslåede introduktionsstillinger varierer betydeligt mellem specialerne. Flest er opslået i 

almen medicin, som med 675 stillinger tegner sig for 40 pct. af alle opslåede introduktionsstillinger. 

Herefter følger intern medicin med 272 stillinger og psykiatri med 154, jf. tabel 1. 


