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YngreYE Laeger

Keere medlem

Den nye feelles overenskomst for specialleeger og overlaeger begynder at tage form i praksis. | dette
nyhedsbrev kan du leese om den kommende TR-struktur, de fgrste TR-valg og om, hvad der geelder
for lokallan efter OK26.

TR/FTR-Nyt 24. juni 2026

e Ny TR-struktur pa plads: Det skal du vide

e Lokallgn efter OK26: Se, hvad der geelder

e Jobopslag: Yngre Leeger sager to leegelige undervisere
e Fanyhedsbrevom medlemsrabatter

e Husk at tilmelde dig TR-dag om forhandling

e FTR-dag om OK26

Ny TR-struktur pa plads: Det skal du vide

Den nye TR-struktur traeder i kraft 1. april 2027, og alle nuvaerende TR'er fortseetter frem til da.



En ny faelles overenskomst for specialleeger og overleeger treeder i kraft 1. april 2027.
Overenskomsten er aftalt mellem Yngre Laeger, Overleegeforeningen og Regionernes Lannings- og
Takstnaevn og indebaerer blandt andet en ny TR-struktur.

For at understgtte overgangen til den nye overenskomst har parterne aftalt en model for valg og
tiltreedelse af nye TR’er.

Er du specialleege og TR?
Hvis duidag er TRiYngre Laeger og ansat i en speciallaegestilling, opfordrer Yngre Leeger dig til at

stille op som TR for specialleeger og overlaeger.

Valgene kan ga i gang fra august og skal gennemfgres samlet blandt specialleeger og overlaeger pa din
afdeling.

Valgene afholdes ekstraordinzert tidligt, sa nyvalgte TR'er kan na at deltage i TR-kurser inden 1. april
2027.

Dit nuveerende tillidshverv fortsaetter indtil 31. marts 2027, medmindre du inden da har gennemfgart
valg og overdraget hvervet til en ny TR.

TR-kurser for special- og overlager

Fra 1. oktober afholdes regionale endagskurser for nyvalgte TR'er, der allerede har erfaring fra et TR-
hverv. Kurset giver en introduktion til den nye overenskomst for specialleeger og overleeger.

Fra 1. november afholdes todageskurser for nyvalgte TR'er, der ikke tidligere har vaeret TR.

Sa snart der er dbent for tilmeldinger til kurserne, far du besked i et TR/FTR-Nyt.

Nye TR-materialer pa vej
| lgbet af august vil du f& mere information om, hvordan TR-valgene konkret skal afholdes.

Indtil da kan du orientere dig i den nuveerende vejledning om, hvordan der afholdes valg.
Vejledning: Sadan bliver du valgt som TR

Desuden arbejder Yngre Laeger pa nye TR-materialer — blandt andet en funktionsbeskrivelse for TR-
hvervet for special- og overleeger. Du far besked, sa snart de er klar.

Hvad sker frem til 1. april 2027?
Bliver du valgt som TR for speciallaeger og overleeger, tiltreeder du farst formelt dit TR-hverv 1. april

2027, nar den nye overenskomst treeder i kraft — uanset hvornar du er valgt. Det er ogsa fra 1. april
2027, at din valgperiode pa to ar som TR geelder fra.


https://laeger.dk/foreninger/yngre-laeger/tillidsvalgt-i-yngre-laeger/tr-for-yngre-laeger-i-regioner/valg-og-registrering-af-tr-yngre-laeger?utm_source=Dynamics%20365%20Customer%20Insights%20-%20Journeys&utm_medium=email&utm_term=N%2FA&utm_campaign=SN%3A%20YL-TR%2FFTR-Nyt%20juni%202026-2%209ecf16&utm_content=YL-TR%2FFTR-Nyt%20juni%202026-2#msdynmkt_trackingcontext=b2a7d80c-f653-4d1a-9c7e-2cfa44520200

| perioden mellem anmeldelsen af valget og 1. april 2027 kan du som anmeldt TR:

e deltage i forhandlinger om lokale aftaler, der kan treede i kraft fra 1. april 2027

e fa den ngdvendige tid til at varetage disse forhandlinger

e deltage i TR-uddannelse, som udbydes af Overleegeforeningen og Yngre Laeger, inden den
formelle tiltreedelse, hvis det er foreneligt med forholdene pa tjenestestedet.

| overgangsperioden er man som anmeldt TR ikke omfattet af TR-beskyttelsen, har ikke ret til TR-
tilleeg og indtreeder ikke i gvrige rettigheder efter MED-aftalen.

Er du uddannelseslaege og TR?
Er du uddannelseslaege og i dag valgt som TR for Yngre Laeger, fortsaetter du som TR for

uddannelsesleegerne efter 1. april 2027.

Laes aftalen om ny TR-struktur

Ny overenskomst: Det betyder den for lokallgn

Som udgangspunkt kommer den nye overenskomst hverken til at betyde et samlet fald eller stigning i lokallan for special- og overleeger.

Med den nye feelles overenskomst for speciallzeger og overlaeger falger en reekke spgrgsmal om,
hvad der sker med lokallgn, herunder eksisterende forhandsaftaler og individuelle tilleeg.

Yngre Laeger, Overlaegeforeningen og Regionernes Lannings- og Takstnaevn har derfor udarbejdet en
feelles udmelding om handteringen af lokal landannelse ved overgangen til den nye overenskomst.


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://laeger.dk/media/lysaxso4/ny-tr-struktur-overgang-frem-mod-1-april-2027.pdf?utm_source=Dynamics%20365%20Customer%20Insights%20-%20Journeys&utm_medium=email&utm_term=N%2FA&utm_campaign=SN%3A%20YL-TR%2FFTR-Nyt%20juni%202026-2%209ecf16&utm_content=YL-TR%2FFTR-Nyt%20juni%202026-2

De generelle principper er:

e Eksisterende forhandsaftaler om lokallgn geelder fortsat efter 1. april 2027, medmindre de er
opsagt inden da.

e Individuelle tillaeg for speciallaeger fortsaetter som udgangspunkt.

e Forhandsaftaler for uddannelsesleeger bergres som udgangspunkt ikke af den nye
overenskomst.

Lzaes udmelding om lokallgn

Sgges: laegelige undervisere til TR-uddannelsen

Er du erfaren TR/FTR pa et sygehus, eller har du veeret det? Kan
du lide at undervise? Sa grib chancen nu. Yngre Leeger sager to
laegelige undervisere til foreningens TR-uddannelse.

Se jobopslag

it medlemskab

Du kan blandt andet f4 rabat pa hoteller og kulturoplevelser gennem dit medlemskab af Leegeforeningen.

Som medlem af Leegeforeningen har du adgang til en reekke attraktive rabatter og medlemsfordele pa
rejser, kultur, forsikringer, bank og meget mere.

Tilmeld dig nyhedsbrevet og fa de nyeste medlemsfordele og aktuelle rabataftaler sendt til din
indbakke hver maned.

Tilmeld dig nyhedsbrev om medlemsrabatter
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Kurser og arrangementer

FTR-dag om OK26
Bliv klogere pa implementeringen af den nye overenskomst for specialleeger og overlaeger og deltag i
drgftelsen af, hvordan de to grupper af tillidsvalgte kan skabe et staerkt samarbejde lokalt.

Tid og sted: 30. september i Kebenhavn

Info og tilmeld

TR-dag: Bliv bedre til forhandling
Treen dine evner som forhandler og bliv klogere pa teorien bag. Alle tillidsvalgte er velkomne til at

tilmelde sig.

Tid og sted: 9. november i Kolding

Info og tilmeld

Alle Yngre Laegers kurser er gratis for medlemmer.
Se alle kurser her
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