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Ansøgningsskema 

OK-21 

PROJEKT FAGLIG OG OPGAVEMÆSSIG UDVIKLING FOR AFDELINGSLÆGER 

SKEMA TIL BRUG FOR AFTALE AF REGIONALE FORSØG 

A. Identifikation

Al. 

Region/hospital/afdeling 

A2. Forsøgets titel 

A3. Ansvarlig leder 
for forsøget 

A4.Ansvarlig afdelingslæge 

B. Forsøget

Bl. Formål 

RegionH / Herlev Hospital HeH / Afdeling for Bedøvelse, Operation 
og Intensiv Behandling. 
Intensivt afsnit 
Implementering af virtuel stuegang med inddragelse af pårørende. 
Digitalisering med anvendelsesorienteret løsning. 

I forbindelse med beskrivelse af forsøgets formål bedes følgende 
spørgsmål adresseret: 

- Hvordan bidrager forsøget konkret til at fremme

afdelingslægers faglige og opgavemæssige udvikling?

Den enkelte afdelingslæges kompetencer udvikles fagligt og 
opgavemæssigt ved udarbejdelse, indførelse, gennemførelse og 
evaluering af tværfagligt projekt. 
Implementering teknologiske hjælpemidler/løsninger, i den daglige 
stuegang og i pårørendesamarbejdet. 
Afdelingslægen fremmer sin karriere ved at demonstrere ledelse i 
et komplekst projekt. 

- Hvordan afprøver forsøget konkret nye veje i forhold til

afdelingslægers karriereudvikling?

Kvalitetsudvikling, ved at bringe tekniske kompetencer tættere på 
kliniske kompetencer, integrere teknologiske løsninger i det 
daglige kliniske arbejde. Inddragelse af pårørende i behandling af 
den kritisk syge patient 
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Afdelingslæge / TR / FTR 

E. Forsøget er indstillet af afdeling/hospital (evt. lokal styregruppe)

Dato

For afdeling/hospital ( evt. lokal 

styregruppe) 

F. Forsøget er godkendt centralt og aftale indgået

Dato 

For YL Region Hovedstaden For Region Hovedstaden 




