
Det vigtigste at vide
Alle kan deltage – også uden særlige forkundskaber
Alle faggrupper bidrager med deres egne erfaringer og perspektiver
Facilitatoren leder casearbejdet, men underviser ikke
Ledelsen har ansvar for handleplan, implementering og opfølgning
Målet er, at læringen fører til konkrete forbedringer i klinikken

DEL 2: Casearbejde · ca. 3-4 timer
I arbejder med én case ad gangen og drøfter spørgsmålene med udgangspunkt i:

jeres egne erfaringer
informationssektionen og relevante bilag 
og slutter hver case med at læse fagspecialistens kommentarer.
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Klinikmoduler er fælles læringsforløb for hele klinikken og godkendt som selvvalgt efteruddannelse. 
For at afholde et klinikmodul skal gruppen bestå af minimum tre personer.

Sådan foregår et klinikmodul

DEL 1: Opstart · ca. 1½ time
Ledelsen:

vælger emnet og planlægger forløbet
introducerer modulet for hele klinikken
udpeger en uddannet facilitator til casearbejdet
aftaler, hvem der noterer klinikkens fælles læringspunkter
sørger for, at materialet og de praktiske rammer er klar.

Facilitator leder processen, holder fokus og sørger for, at alle kommer til orde.
Undervejs noterer I både egne og fælles læringspunkter. 
Til sidst samler I op på læring og mulige ændringer i klinikken. 
Alle deltagere evaluerer modulet efter casearbejdet.

DEL 3: Handleplan og opfølgning · ca. 1½ time
Klinikken arbejder videre med de foreslåede ændringer og aftaler:

hvad skal ændres
hvem har ansvaret
hvornår skal ændringerne gennemføres
hvornår og hvordan følges op.

Ledelsen godkender handleplanen og sikrer tid til implementering og opfølgning.

I bruger ny viden, cases og egne erfaringer til at udvikle klinikkens praksis. Målet er ikke kun at lære nyt,
men også at aftale konkrete ændringer i fx arbejdsgange, instrukser eller opgavefordeling.

Gruppebaseret efteruddannelse

Klinikmoduler består af tre dele. Læs mere nedenfor.

Alle deltagere læser klinikmodulet inden casearbejdet – med undtagelse af afsnittet Kommentarer til cases.
Det er kun facilitator, som læser dette afsnit på forhånd.
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