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Vedtagter for det regionale Yngre Laegerad i Region X

§ 1 Yngre lgeradets formal

Det regionale Yngre Laegerad i Region X (herefter: Yngre Laegeradet) varetager Yngre Laegers inter-
esser i Region X i overensstemmelse med § 6, stk. 3, i Yngre Leegers vedtaegter, i det omfang kom-
petencen til dette er overdraget fra Yngre Laegers bestyrelse eller fremgar af Yngre Laegers
overenskomst.

Stk. 2. Yngre Leegeradet er koordinerende for regionens lokale Yngre Laegerad pa de enkelte hospi-
taler og for Staten og almen praksis.

§ 2 Yngre Laegeradets sammensatning
Yngre Leegeradet bestar af:
a. Forretningsudvalget i regionen,
b. de valgte feellestillidsrepreesentanter (FTR) for hospitaler og deres suppleanter i regionen,
c. de valgte FTR for almen praksis for KBU, intro og fase 1, samt tillidsrepraesentanter (TR)
med funktion som FTR for almen praksis for fase 2 og 3,
d. samtlige repraesentanter og suppleanter i Yngre Leegers repraesentantskab fra valg-
gruppe A og B, som arbejder (for laeger uden arbejde: bor) i Region X, og
e. én fast repraesentant for statens institutioner (hvor relevant).

Stk. 2. Alle medlemmer af Yngre Laegeradet, jf. stk. 1, er stemmeberettiget ved afholdelse af valg og
gvrige afstemninger i Yngre Laegeradet.

Stk. 3. Indsupplering i Yngre Laegers repraesentantskab i valggruppe B finder sted efter behov ved di-
rekte valg i Yngre Laegeradet og efter procedurer fastsat i Yngre Laegers vedteegters § 7, stk. 8

§ 3 Valg til Forretningsudvalget i Region X
Yngre Laegeradet veelger et forretningsudvalg bestaende af en forperson og X naestforpersoner.

Stk. 2. Ordineaert valg til posten som forperson og posterne som naestforpersoner finder sted i ulige ar,
efter valget til Yngre Laegers repraesentantskab, og inden arets udgang. Valgperioden er saledes to-
arig med mulighed for genvalg, jf. § 9.

Stk. 3. Medlemmer af Yngre Laeger er valgbare til Forretningsudvalget, nar de har arbejde (for laeger
uden arbejde: har bopeel) i Region x.

Stk. 4. Ekstraordinzert valg af forperson og/eller naestforperson kan finde sted pa et Yngre Laegerads-
mgade, hvis
a. den valgte forperson og/eller neestforperson fratreeder sin plads i valgperioden, f.eks. pa
grund af jobskifte til anden region, eller
b. mindst to tredjedele af de fremmgadte medlemmer af Yngre Laegeradet stemmer herfor. | sa
fald skal der afholdes et ekstraordineert valg til forperson og/eller neestforperson pa naestkom-
mende ordinzere Yngre Leegeradsmeade. Det kraever, at punktet om valg til forperson og/eller
naestforperson er indkommet, som et rettidigt punkt pa dagsordenen.

Stk. 5. Ved valg efter stk. 4 lgber valgperioden indtil naeste ordinaere valg, jf. stk. 2.
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§ 4. Forretningsudvalgets funktion og opgaver
Forretningsudvalget har ansvaret for den daglige drift af Yngre Laegeradet og repraesenterer Yngre
Laegeradet overfor samarbejdspartnere, jf. § 1, stk. 3.

Stk. 2. Forretningsudvalget planlaegger selv sit arbejde med udgangspunkt i den geeldende funktions-
beskrivelse.

Stk. 3. Forretningsudvalget repraesenterer i regionale anliggender regionens yngre laeger over for:
Yngre Leegers bestyrelse og gvrige regionale forretningsudvalg,

andre lzegelige organisationer organiseret pa regionsbasis,

regionale myndigheder og organisationer,

andre personalegrupper organiseret pa regionsbasis samt

statslige institutioner.

Q0T O

Stk. 4. Forretningsudvalget er ansvarligt for at forberede og afholde mader i Yngre Leegeradet.

Stk. 5. Forretningsudvalget kan ved szerligt behov vaelge at holde et dagsordenspunkt lukket, sa det
alene er Yngre Leegeradet, som deltager under punket, f.eks. ved behandling af dispensationsansgg-
ninger jf. § 10.

Stk. 6. Forpersonen indstilles til Region x som regional FTR.

Stk. 7. Regional FTR kan ikke samtidig veere FTR pa en hospitalsenhed eller i almen praksis. Regio-
nal FTR indtreeder dog midlertidigt som fungerende FTR pa et sygehus eller i almen praksis, hvis det
i en periode ikke er muligt udpege en FTR, eller hvor FTR er midlertidigt fravaerende, f.eks. pga. syg-
dom eller orlov, og der ikke er en valgt FTR-suppleant.

§ 5 Yngre Laegeradsmgader
Yngre Leegeradet holder mgder efter behov seks til ti gange pr. ar. Der udarbejdes en mgdeplan for
minimum et halvt &r ad gangen.

Stk. 2. Mgderne er &bne for alle medlemmer af Yngre Laeger, som arbejder (for lseger uden arbejde:
har bopzel) i Region X.

Stk. 3. Alle medlemmer af Yngre Laegeradet har madepligt ved Yngre Laegeradsmaderne.
Stk. 4. Der kan indkaldes til ekstraordinaert made, hvis 1/3 af medlemmerne anmoder om det. Forret-
ningsudvalget kan til enhver tid indkalde til et ekstraordinaert mgde. Et ekstraordinaert mgde kan tid-

ligst afholdes to uger efter indkaldelsen.

Stk. 5. Beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal blandt de deltagende medlemmer (fysisk og
virtuelt) af Yngre Laegeradet, jf. § 8.

Stk. 6. Mgdeindkaldelse med dagsorden og referat fra seneste mgde udsendes til alle medlemmer af
Yngre Laegeradet senest én uge far mgdet. Dagsordenen kan f.eks. indeholde nyt fra Forretningsud-
valget, institutionerne, rad og udvalg.

Stk. 7. Punkter under eventuelt er alene til droftelse, ikke til beslutning.
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Stk. 8. Forslag til punkter til dagsordenen skal sendes til Forretningsudvalgets forperson og sekretari-
atet senest to uger fgr mgdet. Punkter, der ikke er sendt inden for fristen, kan alene tages op under
eventuelt.

§ 6 Tillidshverv, herunder rad og udvalg
Yngre Leaegeradet indstiller/veelger repraesentanter til diverse tillidshverv, herunder Yngre Lzegers
centrale udvalg og De Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse.

Stk. 2. Medlemmer af Yngre Laeger er valgbare til diverse tillidshverv, nar de har arbejde (for laeger
uden arbejde: har bopeel) i Region X.

Stk. 3. Forretningsudvalget kan, pa Yngre Laegeradets vegne, i ganske seerlige tilfaelde udpege eller
indstille repraesentanter til udvalg og avrige tillidshverv, hvis uopsaettelige omstaendigheder ngdven-
digger dette. Yngre Leegeradet skal efterfglgende orienteres herom pa naestfglgende Yngre Laegera-
dsmade.

Stk. 4. Yngre leeger, som er medlem af diverse rad og udvalg, jf. stk. 1 og 3, skal Isbende orientere
Yngre Leegeradet om arbejdet inden for det pagaeldende omrade, samt bringe Yngre Laegeradets
perspektiver med i arbejdet i det pageeldende rad eller udvalg.

§ 7. Laegeforeningen i Region X
Forpersonen for Yngre Leegeradet er medlem af Laegeforeningens Regionale Bestyrelse i Region X.
Forpersonen kan ikke veere formand for Leegeforeningens Regionale Bestyrelse.

Stk. 2. | henhold til Laegeforeningens vedtaegter veelger Yngre Laegeradet yderligere medlemmer til
Laegeforeningens Regionale Bestyrelse i Region X.

§ 8. Valgprocedure
Valgprocedure til fglgende poster fglger af bilag 1:
a. Valg til Forretningsudvalget, jf. § 3, stk. 1 og 4,
b. Valg til diverse tillidshverv, herunder rad og udvalg, jf. § 6, stk. 1, og
c. Valg til Leegeforeningens Regionale Bestyrelse i Region X, jf. § 7, stk. 2.

§ 9 Funktionstidsbegraensning
Genvalg til en konkret post kan hgjst ske s& mange gange, at den enkelte ikke herved opnar en funk-
tionsperiode pa mere end otte ar ad gangen, jf. § 11 i Yngre Laegers vedtaegter.

§ 10. Ophgr af valgbarhed og mulighed for dispensation

Hvis en yngre laege ikke lzengere arbejder (for laeger uden arbejde: bor) i Region X eller overgar til
anden forhandlingsberettiget organisation, skal vedkommende straks nedlaegge sine eventuelle po-
ster i Yngre Laeger i Region X, herunder i Forretningsudvalget, Leegeforeningens Regionale Rad, ud-
valg, Repraesentantskabet mv. Der kan s@ges dispensation, jf. stk. 2-4, dog ikke hvis medlemmet
overgar til anden forhandlingsberettiget organisation.

Stk. 2. Yngre leeger, som er medlem af diverse rad og udvalg (med undtagelse af Yngre Laegers re-

preesentantskab og Yngre Leegers centrale udvalg), kan ansgge Forretningsudvalget om dispensa-
tion, s& vedkommende kan bevare sin post i op til 6 maneder.
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Stk. 3. Repraesentanter og suppleanter (valggruppe B) kan ved stillingsskift til anden valgkreds end
Region x ansg@ge Forretningsudvalget om dispensation til at forblive i Yngre Laegers repraesentant-
skab indtil neestkommende repraesentantskabsmade.

Stk. 4. Repraesentanter og suppleanter (valggruppe B) kan ved stillingsskift til anden valgkreds end
Region x ansgge Yngre Laegeradet om tilladelse til at forblive i Yngre Laegers repraesentantskabet
indtil nzeste repraesentantskabsvalg, jf. § 6, stk. 6, i Yngre Laegers vedtaegter.

Stk. 5. Repraesentanter og suppleanter (valggruppe B), som skifter til anden region som led i hoved-
uddannelsesforlgb, opretholder posten i repraesentantskabet, jf. § 6, stk. 4, i Yngre Leegers vedteeg-
ter.

§ 11 Vedtaegternes ikrafttraden
Vedtaegterne skal til enhver tid veere i overensstemmelse med Yngre Laegers og Laegeforeningens
vedteegter.

Hvis Yngre Leegeradet beslutter afvigelser fra standardvedtaegten, forudsaetter sadanne vedteegts-
andringer vedtagelse med mindst 2/3 flertal blandt de fremmedte medlemmer af Yngre Laegeradet,
og aendringerne treeder i kraft, nar de er godkendt af bestyrelsen i Yngre Laeger.

Ovenstaende vedtaegter er godkendt af Yngre Laegers bestyrelse den XX XX 2026
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Bilag 1: Valgprocedure

Nedennaevnte valgprocedurer deekker alle valg til poster, som foretages af Yngre Laegeradet. Der er
tale om bade direkte valg til f.eks. forperson, men ogsa ved valg til udvalgsposter, hvor der alene er
tale om en indstilling til Yngre Laegers bestyrelse, som foretager den endelig udpegning.

A. For alle valg geelder fglgende:

1. Kandidater til poster skal have ansaettelse i regionen (for leeger uden arbejde: bopeel). Der er
ikke krav om, at kandidaterne skal veere en del af Yngre Leegeradet.

2. Til alle poster kan kandidater stille op frem til valghandlingen finder sted.

3. Medlemmer af Yngre Laegeradet er stemmeberettigede. Det enkelte medlem har én stemme,
uanset hvor mange stemmeberettigede poster, medlemmet besidder.

4. De stemmeberettigede har det antal stemmer, som der er poster pa valg, og medlemmer kan
stemme pa den enkelte kandidat én gang per valgrunde. Skal der f.eks. vaelges to medlem-
mer til et udvalg, har man to stemmer.

5. Det er de (fysisk eller virtuelt) tilstedevaerende stemmeberettigede, som kan stemme. Der kan
ikke stemmes ved fuldmagt.

6. Stemmeberettigede, som deltager online, kan stemme under forudseetning af, at de deltager
med billede og lyd under afstemning, sa medlemmet kan bekreefte sin identitet. Sekretariatet
oplyser forud for valghandlingen, hvordan disse stemmer skal indsendes.

7. Afstemning ved personvalg sker skriftligt. @vrige afstemninger sker ved handsopraekning.

Sekretariatet star for valghandlingen, herunder stemmeoptzelling og evt. lodtraekning.
9. Sekretariatet offentligger, hvem der er valgt og stemmetallet.

o

B. Valgprocedure for valg af forperson og evt. gvrige regionale FTR:

1. Ved valg af forperson, og gvrige regionale FTR, gaelder absolut majoritet, dvs. kandidaten
skal have over halvdelen af stemmerne blandt de tilstedeveerende stemmeberettigede.
Blanke stemmer teeller med, nar det afklares, om der er tale om absolut majoritet. Ugyldige
stemmer teelles ikke med.

2. Opnas absolut majoritet ikke ved fgrste valgrunde, foretages valg mellem de to kandidater,
der opnaede flest stemmer.

3. Erder stemmelighed blandt de kandidater med naestflest stemmer, foretages farst valg mel-
lem disse kandidater. Er der ogsa her stemmelighed, afgares valget ved lodtraekning.

4. Huvis der, ved det endelige valg af forperson og @vrige regionale FTR, er stemmelighed, afge-
res valget ligeledes ved lodtraekning.

C. Valgprocedure for valg til alle gvrige poster:

1. Ved valg til gvrige poster gaelder simpelt flertal, dvs. kandidaten/kandidaterne med flest stem-
mer er valgt. Det kraeves altsa ikke, at man far over 50 % af stemmerne. Valg til @avrige poster
omfatter naestforperson, som ikke er regional FTR, suppleanter til repraesentantskab og rad-
0g udvalgsposter.

2. Erder identiske poster pa valg, afholdes valget til disse som ét valg (f.eks. 2 poster som

naestforperson eller 2 poster i et udvalg)
Er der stemmelighed blandt de kandidater med flest stemmer foretages omvalg.
4. Er der ogsa her stemmelighed, afgares valget ved lodtraekning.

w
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D. Valgprocedure ekstraordinaert valg til forperson og/eller naestforperson
1. Ekstraordinaert valg til forperson og/eller nzestforperson fglger saedvanlig fastsatte procedure
beskrevet under A, B og C.
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