Forhdndsaftale om lokal lgn vedrgrende
uddannelsesansvarlige overlaeger
Hospitalsenhed Midt

1. Aftalens formal

De uddannelsesansvarlige overlaeger har en central rolle i forbindelse med
videreuddannelsen af yngre lzeger. Formalet med aftalen er at sikre, at
den uddannelsesmaessige funktion varetages.

2. Personkreds

Overlaager ansat ved Hospitalsenhed Midt der af afdelings-
/centerledelsen er udpeget til at varetage funktionen som
uddannelsesansvarlig overleege.

3. Indholdet i funktionen

Den uddannelsesansvarlige overlaege varetager afdelingens/centrets
forpligtelser for sa vidt hvad angar videreuddannelsen af yngre lzeger og
har i forbindelse hermed ansvaret for at den i Sundhedsstyrelsens
vejledning, beskrevne evaluering finder sted.

Den uddannelsesansvarlige overlaeges ansvar og kompetencer er
beskrevet i Sundhedsstyrelsens publikation "Vejledning og evaluering i
den lzegelige videreuddannelse” der tradte i kraft 1. juni 1998.

Der henvises i gvrigt til funktionsbeskrivelsen for uddannelsesansvarlige
overleeger ved Hospitalsenhed Midt.

Det forudsaettes, at der er dialog mellem overleegen og afdelings-
/centerledelsen om opgaven og under hensyntagen til varetagelse af de
kliniske opgaver afsasttes forngden tid til opfyldelse af funktionen.

4. Ydelsens art
Den gkonomiske ramme er pa kr. 465.000 (31.3.2000 niveau) pr. ar.

Den uddannelsesansvarlige overlaege honoreres med et pensionsgivende
tillaeg i forhold til antallet samt typen af uddannelseslaeger pa
afdelingen/centret, jf. nedenstdende skala:
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I II III IV \' VI VII
H-stillinger 1-2 1-3 1-3 4-8 4-8 4-8 8+
I-stillinger 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 5+
AP-stillinger + + +
KBU 2 2-6 6+
Tilleeg 10.000 | 15.000 | 20.000 | 25.000 | 35.000 | 40.000 | 50.000
(00-niv.)

Afdelingerne/centrene placerer sig aktuelt saledes i forhold til
ovenstaende skala:

Gruppe I Patologisk Institut
Klinisk Biokemisk Afdeling

Gruppe II | Urologisk Afdeling

Billeddiagnostisk Afdeling

Klinisk Fysiologisk Afdeling
Mikrobiologisk Afd. M-V

Center for Planlagt Kirurgi, anasstesi
Diagnostisk Center, radiologi

Gruppe III | Karkirurgisk Afdeling

Gruppe IV | Neurologisk Afdeling
Anastesi/OP

Gruppe V Kvindeafdelingen
Bgrneafdelingen
Kirurgisk Afdeling

Gruppe VI | Ortopaadkirurgisk Afdeling
Center for Planlagt Kirurgi, ortopaedkirurgi

Gruppe VII | Medicinsk Afdeling
Diagnostisk Center, medicin

5. Aftalens gyldighedsperiode
Aftalen er geeldende fra den 1. april 2013.

6. Den gkonomiske ramme/finansiering
Aftalen finansieres af lokal lgn.

Aftalen indgar i udmgntningsgarantien,

7. Opsigelsesvarsel

Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med 3 maneders varsel til
udgangen af en kalenderméned.

8. Klausuler

Lenforbedringer som fglge af denne aftale kan modregnes i fremtidige
l@nstigninger, der aftales centralt og regionalt med samme begrundelse.
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