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Keere medlem

Sundhedsreformen ruller nu ud med flere hoveduddannelsesforlgb og midlertidigt
specialleegeloft. Hvad er besluttet — hvad er pa vej - og hvad mener Yngre Laeger? Fa et
hurtigt overblik her.

| dette Speciallaege-Nyt:
e Sundhedsreformen betyder flere hoveduddannelsesforlgb
¢ Reformen er ambitigs, men speciallaegeloft er en forkert strategi

¢ Kurser og arrangementer for specialleeger

Sundhedsreformen betyder flere hoveduddannelsesforlgb

AFTALE OM
SUNDHEDS-
REFORM 2024




Fra 2026 kommer der 130 ekstra HU-forlgb, og samtidig indfares specialleegeloft - to
centrale elementer i sundhedsreformen, som blev igangsat med forarsaftalen fra maj
2025.

1 2026 skrues der op for uddannelsen af speciallaeger med 130 ekstra
hoveduddannelsesforlgb (HU-forlgb) om aret. Dermed bliver der fremover udbudt
1.270 HU-stillinger arligt — det hgjeste antal nogensinde.

Hvad prioriteres?
e Almen medicin: +50 HU-forlgb > 400 HU/ar samlet.
e (vrige specialer: +50 HU-forlgb fordeles efter behov.

e Ekstraordinaere HU-forlgb (op til 30): almen medicin, psykiatri, barne- og
ungdomspsykiatri samt geriatri — fortrinsvis uden for de stgrste byer og
tilrettelagt, sa forlabene er attraktive at sgge (fx fleksibilitet og sikret
supervision).

Den konkrete udmgntning aftales mellem regionerne og det Regionale Rad for Leegers
Videreuddannelse.

Midlertidigt speciallaegeloft

Der indfares loft over antallet af specialleeger pa de fem universitetshospitaler samt
gvrige hospitaler i Region Hovedstaden fra maj 2025 til april 2026. Bornholm er
undtaget, og Thisted og Nykgbing Falster undtages midlertidigt.

Psykiatrien vil formelt blive omfattet af specialleegeloftet, nar den i lgbet af 2026
integreres fuldt ud i somatikken. Men det far ingen praktisk betydning fra 1. januar
2026. Regeringen og Danske Regioner har aftalt, at psykiatriens rolle i
specialleegeloftet farst skal revurderes i foraret 2026. Det er endnu ikke afklaret, om
det vil fgre til eendringer i praksis.

Der er aftalt opfalgning i foraret 2026 mellem regeringen og Danske Regioner.

Sundhedsreformen 2024 (Pdf)



https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/e39791bb-2ab9-ee11-9073-0022489e596c/r/9-mBVocB1ECqMbgKquUDAAgAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.ism.dk%252FMedia%252F638682281997250085%252F01-Aftale-om-sundhedsreform-2024_TILG.pdf%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%225%22%3Anull%2C%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=YrAmgmp6Rx19WIxE5lHHg0FTVHQXF7KH2D0zBDyl6Y0%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359

Forarsaftalen 2025 (Pdf)

Reformen er ambitigs, men speciallaegeloft er en forkert
strategi

"Specialleegeloft star hgjt pa vores dagsorden, og vi vil holde ngje gje med, hvordan de
bliver fgrt ud i praksis,” siger Wendy Sophie Schou.

Sundhedsreformen skal give mere lighed i sundhed, kortere ventetider og bedre
leegedaekning teettere pa patienterne. Men der er en vaesentlig udfordring, papeger
Wendy Sophie Schou, forperson for Yngre Laeger:

“Speciallaegeloft er ikke den rette vej til bedre leegedaekning. | stedet for at lukke for
anseettelser ét sted, skal vi ggre det attraktivt for laeger at sgge der, hvor manglen er
storst.”


https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/e39791bb-2ab9-ee11-9073-0022489e596c/r/9-mBVocB1ECqMbgKquUDAAkAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.ism.dk%252FMedia%252F638846389458699632%252FAftaletekst-for-foraarsaftale-maj-2025.pdf%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%225%22%3Anull%2C%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=sLfTcthmFBB6DVylmQ4%2BE2BWEdRVBJMTQQEVRpiHCfg%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359

Yngre Leeger efterlyser rekrutteringsplaner, midler til lan og tid til efteruddannelse —
frem for kortsigtet styring, som specialleegeloft er udtryk for.

“Danmark mangler specialleeger, og derfor skal vi sikre, at alle ngdvendige
specialleegestillinger bliver opslaet. Specialleegeloft star hgjt pa vores dagsorden — og
vivil holde ngje gje med, hvordan de bliver fgrt ud i praksis,” siger Wendy Sophie
Schou.




Yngre Laeger er fagforening for 16.600 leeger og specialleeger.

Vi keemper for et fleksibelt leegeliv med gode lan- og arbejdsvilkdr samt leegedeekning i
hele landet.

Kontakt Yngre Laeger pa mail yl@dadl.dk eller telefon 35448500.

Du modtager dette nyhedsbrev, da du er medlem af Yngre Laeger.

Opsig abonnement pa MedlemsNyt fra Yngre Laeger
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